KELMES RAJONO TYTUVENU GIMNAZIJOS
DIREKTORIUS

_ _ ISAKYMAS
DEL KELMES RAJONO TYTUVENU GIMNAZIJOS MOKYTOJO DARBO KRUVIO

SANDAROS NUSTATYMO TVARKOS APRASO TVIRTINIMO

2025 m. rugpjtcio 28 d. Nr. V-127
Tytuvénai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. kovo
1 d. jsakymu Nr. V-186 patvirtintu Mokytoju, dirbangiy pagal bendrojo ugdymo, profesinio mokymo
ir neformaliojo $vietimo programas (iSskyrus ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo programas),
darbo kriivio sandaros nustatymo tvarkos aprasu:

1. Tvirtinu Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos mokytojy darbo kriivio sandaros
nustatymo tvarkos aprasa (pridedama).

2 Laikau netekusiu galios Kelmés rajono Tytuveny gimnazijos direktoriaus 2019 m.
rugpjucio 27 d. jsakyma Nr. V-100 ,.Dél Kelmés rajono Tytuveny gimnazijos mokytojy darbo kriivio
sandaros tvirtinimo®;

g‘, Irma Stankuviene

Direktore




PATVIRTINTA

Kelmeés rajono Tytuvény gimnazijos
direktoriaus 2025 m. rugpjucio 28 d.
jsakymu Nr. V-127

KELMES RAJONO TYTUVENUY GIMNAZIJOS MOKYTOJU DARBO KRUVIO
SANDAROS NUSTATYMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kelmeés rajono Tytuvény gimnazijos (toliau — Gimnazija) mokytoju darbo kraviy
sandaros tvarkos aprasas (toliau — ApraSas) parengtas vadovaujantis:

1.1. Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy istaigy darbuotojy darbo apmokejimo
jstatymo Nr. XIII-198 (galiojancia suvestine redakcija);

1.2. Mokytojy, dirbangiy pagal bendrojo lavinimo, profesinio mokymo ir neformaliojo
$vietimo programas (iSskyrus ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo programas), darbo kruavio
sandaros nustatymo tvarkos aprasu, parvirtintu Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto
ministro 2019 m. kovo 1 d. Nr. V-186 ir 2023 m. rugpjucio 1 d. jsakymu Nr.V-1038 D¢l Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. kovo 1 d. jsakymu Nr. V-186 ,.Dél
mokytojy, dirbangiy pagal bendrojo lavinimo, profesinio mokymo ir neformaliojo $vietimo
programas ( isskyrus ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo programas), darbo kriivio sandaros
nustatymo tvarkos apraso patvirtinimo pakeitimo* (galiojancia suvestine redakcija);

1.3. Mokytojy, dirban&iy pagal bendrojo Javinimo, profesinio mokymo ir neformaliojo
$vietimo programas (i3skyrus ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo programas),veikly mokyklos
bendruomenei ir veikly, susijusiy su profesiniu tobuléjimu apragu, patvirtintu Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. kovo 1 d. jsakymu Nr. V-184 (galiojancia suvestine
redakcija).

2. Aprase vartojamos sgvokos atitinka Lictuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy
istaigy darbuotojy darbo apmokejimo jstatyme, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme vartojamas
sgvokas.

II SKYRIUS
MOKYTOJO DARBO KRUVIO SANDAROS NUSTATYMAS

3. Mokytojo darbo krivio sandara mokslo metams (42 savaitéms) nustato gimnazijos
direktorius vadovaudamasis Valstybeés ir savivaldybiy istaigy darbuotojy darbo apmokeéjimo jstatymo,
Apradu, Gimnazijos darbo apmokéjimo sistema, kuri suderinta su gimnazijos profesine sgjunga ir
nevirdija gimnazijai skirty asignavimy.

4. Kontaktiniy valandy skai¢ius mokytojo pareigybei per mokslo metus nustatomas pagal
ugdymo planuose numatytas valandas. Bendrojo ugdymo mokytojams pamokoms skiriama ne
daugiau kaip 888 val. (60 proc.) i§ 1512 etato valandy. Pradedantiesiems mokytojams — 756 val. (50
proc.). Neformaliojo Svietimo mokytojams pamokoms skiriama iki 1007 val. per metus,
pradedantiesiems — iki 924 val. per metus. Etatui ne daugiau kaip 24 kontaktines savaitinés valandos
privalomiems dalykams pagal UP.

5. Mokytojo, dirbangio pagal pradinio ugdymo programa, pareigybe formuojama, kai jam
per metus skiriama 700 ir daugiau kontaktiniy valandy.

6. Valandy, skiriamy ugdomajai veiklai planuoti, pasiruosti pamokoms, mokiniy
mokymosi pasiekimams vertinti, skai¢ius mokytojui per mokslo metus nustatomas pagal ApraSo 1
priede nurodyta valandy skai¢iy (procentais nuo kontaktiniy valandy), atsizvelgiant j jgyvendinama
programga, ugdymo ar mokymo sritj, dalyka ir  mokiniy skai¢iy klaseje (grupéje):




6.1. Siame priede nurodytas valandy, skiriamy ugdomajai veiklai planuoti, pasiruosti
pamokoms, mokiniy mokymosi pasiekimams vertinti, skaiius (procentais nuo kontaktiniy valandy)
2025-2026 ir 20262027 mokslo metais didinamas 20 procenty mokytojams, dirbantiems
pagal 20222023 mokslo metais, 2023-2024 mokslo metais ir 20242025 mokslo rqetais p.radétas
jgyvendinti pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrgsias programas, patvirtintas Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. rugpjiicio 24 d. jsakymu Nr. V-1269 ,,.Dél
Priegmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendryjuy programy patvirtinimo®, uZz
kontaktines valandas, skirtas nurodytoms bendrosioms programoms jgyvendinti, arba atitinkamai
didinamas mokytojo pareiginés algos koeficientas dél veiklos sudétingumo uZ darba pagal pradinio,
pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrasias programas, tokj veiklos sudétingumo kriterijy nustacius
jstaigos darbo apmokéjimo  sistemoje, vadovaujantis Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy
darbuotojy darbo apmokeéjimo ir komisijy nariy atlygio uZ darbg jstatymo 2 priedo
2.2 papunkgiu. Pareiginés algos koeficiento padidinimas dél veiklos sudétingumo (procentais) (Dm)
apskai&iuojamas pagal §j prieda mokytojui nustatyta valandy, skiriamy ugdomajai veiklai planuoti,
pasiruo$ti pamokoms, mokiniy mokymosi pasiekimams vertinti, skai¢iy (Pm) padauginus 50,2 (t. y.
i§ 20 procenty padidinimo, iSreiksto vieneto dalimis), padalijus i§ mokytojo bendro valandy
(kontaktiniy  ir nekontaktiniy)  skaiGiaus  (Bm) ir padauginus i 100 procenty:
Dm= (Pm % 0,2)/ Bm x 100 %. Valandy, skiriamy ugdomajai veiklai planuoti, pasiruosti pamokoms,
mokiniy mokymosi pasiekimams vertinti, skai¢ius (Pm) nustatomas pagal mokytojo kontaktines
valandas, skirtas $ioje pastaboje nurodytoms pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosioms
programoms jgyvendinti.

7. Valandy, skiriamy vadovauti klasei, skai¢ius mokytojo pareigybei per mokslo metus
nustatomas, atsizvelgiant j mokiniy skai¢iy klaseje:

ne :
Mokini s " " : nuo 12 21 1r
okiniy skaic¢ius klaséje (grupeje) dalllglau ki20 | daugiau
kaip 11
Valandy, skiriamy vadovauti klasei (grupei), skaicius 152 180 210
mokytojui per mokslo metus

7.1. Valandy, skiriamy vadovauti klasei (grupei), skai¢ius 5-8; I-IV gimnazijos klasiy
auklétojams, didinamas 20 proc. uZ mokiniy socialinés veiklos koordinavimg:

ne ’
Mokiniy skai¢ius klaseje (grupeje) daugiau e - al 7
A iki 20 | daugiau
kaip 11
Valandy, skiriamy vadovauti klasei (grupei), skaiCius 182 216 252

mokytojui per mokslo metus

8. Valandy, susijusiy su profesiniu tobuléjimu ir veikla mokyklos bendruomenei, skaicius
mokytojo pareigybei per mokslo metus nustatomas atsizvelgiant j:

8.1. Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymo 49 straipsnio 1 dalies 2 punkta ir 2 dalies 4
punkta, skiriamos kiekvienam mokytojui;

8.2. minimaly valandy skai¢iy (vienam etatui 102 valandos per mokslo metus),nurodyta
Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo 5 priedo 7 punkte, skiriama
kiekvienam mokytojui privalomoms veikloms, nurodytoms §vietimo, mokslo ir sporto ministro
tvirtinamuose Veikly, susijusiy su profesiniu tobuléjimu, aprase ir Veikly mokyklos bendruomenei
aprase.

9. Valandy, virijandiy Apraso 8.2 papunktyje nurodytg valandy skaiCiy, nustatoma,
atsizvelgiant i veiklas, nurodytas $vietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamuose Veikly, susijusiy
su profesiniu tobuléjimu, aprade ir Veikly mokyklos bendruomenei aprase, kurios néra privalomos
kiekvienam mokytojui, tatiau skiriamos mokytojams individualiai, laikantis $iy nuostaty:

9.1. nevirsijant maksimalaus valandy, susijusiy su profesiniu tobuléjimu ir veikla mokyklos
bendruomenei, skaidiaus, nurodyto Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo
istatymo 2 priedo 7 punkte ( 102 — 502 valandos vienam etatui per mokslo metus);

9.2. nevirsijant Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo 5
priedo 7 punkte mokytojo pareigybei per mokslo metus nustatyto darbo valandy skai¢iaus i$ viso,




atsizvelgiant | mokytojui skirty kontaktiniy valandy, valandy ugdomajai veiklai planuoti, pasiruosti
pamokoms, mokiniy mokymosi pasiekimams vertinti, vadovauti klasei (grupei) ir ApraSo 7.2.
papunktyje nurodyty valandy skai¢iy (1512 valandy per mokslo metus);

9.3. mokytojas profesines kompetencijas gali tobulinti seminaruose, kviegiantis lektorius 1
mokykla, dalyvaudamas jvairiose bendradarbiavimo veiklose: stebédamas ir aptardamas ugdomasias
veiklas (pamokas), reflektuodamas prakting veikla, dalindamasis patirtimi dalykinése (metodinése)
grupése, jsivertindamas savo profesing veikla, atlikdamas kity pedagoginiy darbuotojy profesines
veiklos analizg, ir pan., dalyvaudamas neformaliojo suaugusiyjy $vietimo veiklose: stazuotese
projektuose ir pan., gilindamas bendrasias ir specialigsias kompetencijas saviSvietos budu,
analizuodamas mokytojy veikla reglamentuojan¢ius dokumentus.

10. Valandy, susijusiy su profesiniu tobuléjimu ir veikla mokyklos bendruomenei, skyrimo
kriterijai nustatomi jstaigos darbo apmokéjimo sistemoje. Valandy, susijusiy su profesiniu tobuléjimu
ir veikla mokyklos bendruomenei, skaiius sudaro nuo 7.23 iki 49,7 procento kontaktiniy valandy ir
valandy, skiriamy ugdomajai veiklai planuoti, pasiruosti pamokomas, mokiniy mokymosi
pasiekimams vertinti, vadovauti klasei (grupei), skaiCiaus mokytojui per mokslo metus.

11. Valandos skiriamos veikloms, kurias mokytojas privalo atlikti mokyklos bendruomenei:

11.1. Tévy (globéjy) konsultavimui, informavimui, bendravimui ir bendradarbiavimui su
jais dél mokiniy ugdymo(si) ir mokymosi paZzangos ir pasiekimy — iki 30 val.;

11.2. bendradarbiavimas su gimnazijos darbuotojais mokiniy ugdymo klausimais — iki 20
val.;

11.3. gimnazijos administracijos inicijuotos veiklos, skirtos gimnazijos ugdymo procesui
jigyvendinti — iki 32 val.;

11.4. dalyvavimas seminaruose, konferencijose, trumpalaikése ar ilgalaikese stazuotese,
projektuose ir pan. — iki 30 val.

11.5. mokytojo veikla reglamentuojanciy dokumenty, atsizvelgiant j ugdymo/mokymo
specifika, analizavimas — iki 20 val.

12. Veiklos, kurios gali biiti sulygstamos su mokytoju individualiai, atsizvelgiant j turimg
kvalifikacine kategorija, atlickamas funkcijas, 1 gimnazijos tikslus ir uzdavinius, aptariamos
individualiuose pokalbiuose(metiniai mokytojo pokalbiai su direktoriumi), analizuojant praéjusiy
mokslo mety igsikeltus uzdavinius ir jy realizavima:

12.1. bendradarbiavimo veiklos, skirtos gimnazijos veiklai planuoti, tobulinti, pozityviam
mokyklos mikroklimatui kurti, ugdymo ir Svietimo pagalbos kokybei, gimnazijoje ugdomy mokiniy
saugumui uztikrinti:

12.1.1. vadovavimas darbo grupéms ar komisijoms, jy veiklos administravimas ar
koordinavimas — iki 21 val.;

12.1.2. dalyvavimas gimnazijos savivaldos veikloje ir/ar savivaldos veiklos administravimas
—iki 21 val.;

12.1.3. gimnazijos renginiy ar tiksliniy edukaciniy veikly organizavimas ir dalyvavimas jose
—iki 42 val.;

12.1.4. gimnazijos informaciniy technologijy diegimo ir taikymo ugdymo procese,
socialiniy tinkly grupiy veiklos koordinavimas — iki 126 val.

12.2. gimnazijos ugdymo turinio formavimo veiklos:

1 12.2.1. bendry dalyko ar ugdymo srities veikly koordinavimas ir dalyvavimas jose — iki 21
val.;

12.2.2. gimnazijos ugdymo turiniui jgyvendinti skirty programy, dalyko kurso ar dalyko
modulio programy rengimas — iki 42 val.;

; 12.2.3. projekty, skirty gimnazijos ugdymo turiniui kurti ir jgyvendinti, rengimas ir jy
jgyvendinimas — iki 42 val.;

‘ .1:2.2.4. dalyvavimas tarptautiniuose, nacionaliniuose ir/ar regioniniuose projektuose, jy
igyvendinimas, koordinavimas — iki 126 val.;

12.2.5. informaciniy komunikacijos technologijy taikymo ugdymo turinyje, skaitmeninio
ugdymo turinio kiirimo veikly koordinavimas — 42 val.;




12.2.6. edukaciniy erdviy, mokymosi aplinky, ugdymo priemoniy kiirimas ir prieZitira — 42

val.;

12.3. konsultavimo ir patirties sklaidos veiklos:

12.3.1. pedagoginiy darbuotojy didaktinis, dalykinis konsultavimas — iki 21 val.;

12.3.2. kvalifikacijos tobulinimo programy rengimas ir jgyvendinimas mokykloje — iki 21
val.

12.4. Vertinimo, ekspertavimo veiklos:

12.4.1. brandos egzaminy, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimy, nacionaliniy
mokiniy mokymosi pasiekimy patikrinimy ir Kity mokymosi pasiekimy patikrinimy vykdymas ir
mokiniy rezultaty vertinimas — iki 84 val.;

12.4.2. gimnazijos inicijuoty mokiniy mokymosi pasiekimy patikrinimy uzduodiy rengimas
—iki 21 val;

12.4.3. mokytojy praktinés veiklos ir / ar ugdymo proceso vertinimas — iki 21 val.

12.5. Mokiniy ugdymosi poreikiams tenkinti skirtos edukacinés, ugdomosios veiklos:

12.5.1. edukaciniy renginiy, konkursy, olimpiady, i$vyky organizavimas ir dalyvavimas
juose — iki 42 val.;

12.5.2. olimpiady, konkursiniy uzduociy rengimas ir mokiniy darby vertinimas - iki 21 val.;

12.5.3. mokiniy konsultavimas — iki 126 val.;

12.5.4. mokiniy ugdymo karjerai veikly vykdymas — iki 126 val.

12.6. Bendradarbiavimo su mokyklos partneriais veiklos, apimanéios bendry projekty,
renginiy organizavimg ir jy jgyvendinimg mokykloje ar uz jos riby — iki 42 val.

III SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Kiekvieno mokytojo darbo kriivis ir jo sandara jforminama Gimnazijos direktoriui ir
mokytojui pasira$ant Darbo kriivio sandaros forma (priedas Nr. 2), kuri parengta vadovaujantis $iuo
ApraSu.

14. Mokytojy, igyvendinan¢iy ta pacia programa, darbo kriivio sandara gali skirtis del
skirtingy kontaktinio ir nekontaktinio darbo proporcijy, dél mokiniy skaiCiaus grupéje ir kity
aplinkybiy.

15. Mokytojo darbo krivio sandara, jvertinus Gimnazijos poreikius bei finansines
galimybes mokslo mety bégyje gali keistis.

& . .

16. Sis aprasas galioja nuo jo patvirtinimo dienos ir privalomas visiems gimnazijos
darbuotojams, kurie su apraSu ar jo pakeitimais supazindinami DVS Kontoroje.

SUDERINTA
Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
Profesinés sajungos pirmininke




Apra3o priedas Nr. 1

VALANDU, SKIRIAMU UGDOMAJAI VEIKLAI PLANUOTI, PASIRUOSTI PAMOKOMS
IR MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMAMS VERTINTI, SKAICIUS (PROCENTAIS NUO

KONTAKTINIU VALANDU)
Mokytojams, kuriy darbo Mokytojams, kuriy darbo stazas 2
stazas iki 2 mety ir daugiau mety

Programa, ugdymo, mokiniy skaiius klaséje mokiniy skaiius klaséje

mokymo sritis, (grupéije) (grupéje)

S edaugiau | 550 | gy PEIMEAL | 1300 P ir daugiau

aip 11* : aip 11
daugiau

1. Bendrojo ugdymo X
programy dalykai:
1.1. Pradinis ugdymas 70 75 80 50 55 60
(visi dalykai)
1.2. Pagrindinis ir X
vidurinis ugdymas:
1.2.1. Dorinis ugdymas 62 64 66 42 44 46
(tikyba, etika)
1.2.2. Lietuviy kalba ir
literatiira, gimtoji kalba
(mokyklose, kuriose 74 78 80 54 58 60
jteisintas mokymas
tautinés mazumos
kalba)
1.2.3. Uzsienio kalba 67 70 73 47 50 53
1.2.4. Matematika 70 73 75 50 53 55
1.2.5. Informatika 65 68 70 45 48 50
1.2.6. Gamtamokslinis 65 68 70 45 48 50
ugdymas
1.2.7. Socialinis 65 68 70 45 48 50
ugdymas
1.2.8. Menai,
technologijos, kiino 60 62 64 40 42 44
kulttra, kiti
dalykai
2. Profesinio mokymo 62 64 68 42 44 48
programos
3. Neformaliojo
Svietimo (iSskyrus 55 60 64 40 42 44
ikimokyklinio
ir priesmokyklinio
ugdymo) programos




Apraso priedas Nr. 2
Mokytojo krivio sandara

............................................................................

(mokytojo vardas, pavarde)
Kategorija: stazas:

m. m.

I3 viso metiniy valandy:

Kontaktas

PasiruoSimas

Vadovavimas klasei

Bendruomeninés valandos

Etato dalis

Koeficientas

Koeficiento didinimas:

dél spec. poreikiy mokiniy ugdymo ( sk.)

del UTA

Koeficientas po padidinimo

Valandos, skirtos funkcijoms, susijusioms su profesiniu tobuléjimu ir veikla Gimnazijos
bendruomenei, vykdyti

Mokytojo privalomos veiklos gimnazijos bendruomenei Valandos
(maksimalus valandy skaicius — 102 metinés valandos 1 etatui)

Tévy (globéjy, rupintojy) informavimas, konsultavimas ir bendradarbiavimas su jais
dél mokiniy ugdymo(-si) ir mokymosi pazangos ir pasiekimy

Bendradarbiavimas su gimnazijos darbuotojais mokiniy ugdymo klausimais

Gimnazijos administracijos inicijuotos veiklos, skirtos gimnazijos veiklai planuoti,
organizuoti.

Dalyvavimas seminaruose, konferencijose, trumpalaikése ar ilgalaikése staZuotese,
projektuose ir pan.

Mokytojy veiklg reglamentuojan¢ius dokumenty analizavimas

Papildomos valandos, susijusios su veikla mokyklos bendruomenei ir profesiniu
tobuléjimu (nuo 0 iki 400 metiniy valandy 1 etatui)

Dalyvavimas, vadovavimas darbo grupems ar komisijoms, jy veiklos
administravimas ar koordinavimas (iki 21 metinés valandos)

Dalyvavimas gimnazijos savivaldos veikloje ir / ar savivaldos veiklos
administravimas (iki 21 metinés valandos).

Gimnazijos renginiy ar tiksliniy edukaciniy veikly organizavimas ir dalyvavimas jose
(iki 42 metiniy valandy).

Gimnazijos informaciniy technologijy diegimo ir taikymo ugdymo procese, socialiniy
tinkly grupiy veiklos koordinavimas (iki 126 metiniy valandy).

Bendry dalyko ar ugdymo srities veikly koordinavimas ir dalyvavimas jose (iki 21
metinés valandos).

Gimnazijos ugdymo turiniui jgyvendinti skirty programu, dalyko kurso ar dalyko
modulio programy rengimas (iki 42 metiniy valandy).

Gimnazijos projekty, skirty gimnazijos ugdymo turiniui kurti ir jgyvendinti, rengimas
ir ju igyvendinimas (iki 84 metiniy valandy).

Dalyvavimas tarptautiniuose, nacionaliniuose ir / ar regioniniuose projektuose ir (ar)
ju jgyvendinimas (iki 126 metiniy valandy).

Informaciniy komunikacijos technologijy taikymo ugdymo turinyje, skaitmeninio
ugdymo turininio kiirimo veikly koordinavimas (iki 42 metiniy valandy);




Edukaciniy erdviy, mokymosi aplinky, ugdymo priemoniy kiirimas ir priezitra (iki
42 metiniy valandy).

Pedagoginiy darbuotojy didaktinis, dalykinis konsultavimas (iki 21 metines
valandos).

Kvalifikacijos tobulinimo programy rengimas ir jgyvendinimas gimnazijoje (iki 21
metinés valandos).

Brandos egzaminy, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimy, nacionaliniy
mokiniy mokymosi pasiekimy patikrinimy ir kity mokymosi pasiekimy patikrinimy
vykdymas ir mokiniy rezultaty vertinimas (iki 84 metiniy valandy)

Gimnazijos inicijuoty mokiniy mokymosi pasiekimy patikrinimy uzduodiy rengimas
(iki 21 metinés valandos).

Mokytojy praktinés veiklos ir / ar ugdymo proceso vertinimas (iki 21 metines
valandos).

Edukaciniy renginiy, konkursy, olimpiady, i¥vyky organizavimas ir dalyvavimas
juose (iki 42 metiniy valandy);

Olimpiady, konkursiniy uzduo¢iy rengimas ir mokiniy darby vertinimas (iki 21
metinés valandos).

Mokiniy konsultavimas (iki 126 metiniy valandy).

Mokiniy ugdymo karjerai veikly vykdymas (iki 126 metiniy valandy).

Bendradarbiavimo su gimnazijos partneriais veiklos (iki 42 metiniy valandy).

Kita veikla

I3 viso:

I§ viso procentas nuo bendry valandy:

Direktore Mokytojas
Irma Stankuviené




