KELMES RAJONO TYTUVENU GIMNAZIJOS
DIREKTORIUS

DEL VIDAUS KONTROLES JGYVENDINIMO KELMES RAJONO TYTUVENU
GIMNAZIJOJE TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2020 m. gruodzio 31 d. Nr. V-229
Tytuvénai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos finansy ministro 2020 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr.
1K-195 ,,Dél vidaus kontrolés jgyvendinimo vieSajame juridiniame asmenyje®,

tvirtinu vidaus kontrolés jgyvendinimo Kelmés rajono Tytuvény gimnazijoje tvarkos
aprasg (pridedama).

Direktoré Irma Stankuviené



PATVIRTINTA

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
direktoriaus 2020 m. gruodzio 31 d.
jsakymu Nr. V-229

VIDAUS KONTROLES IGYVENDINIMO KELMES RAJONO TYTUVENU
GIMNAZIJOJE TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vidaus kontrolés jgyvendinimo Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos (toliau —
Gimnazija) tvarkos aprase (toliau — Aprasas) detalizuojamas Gimnazijos vidaus kontrolés politikos
turinys, jvardijami vidaus kontrolés tikslai, dalyviai ir reglamentuojama informacijos apie vidaus
kontrolés jgyvendinimg Gimnazijoje teikimo tvarka.

2. ApraSe vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos
vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatyme (toliau — Istatymas) ir Lietuvos Respublikos buhalterinés
apskaitos jstatyme.

IT SKYRIUS
VIDAUS KONTROLES POLITIKA

3. Vidaus kontrolés politika nustatoma atsizvelgiant j Istatyme ir Vidaus kontrolés
igyvendinimo vieSajame juridiniame asmenyje tvarkos apraSe, patvirtintame Lietuvos Respublikos
finansy ministro 2020 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr. 1K-195 (toliau — finansy ministro jsakymas),
nustatytus reikalavimus vidaus kontrolés politikai. Vidaus kontrolés politika nuolat tobulinama
atsizvelgiant | Gimnazijos veiklos rizikos (toliau — rizika) valdymo rezultatus, atsizvelgiant j
Gimnazijos veiklos ypatumus ir pritaikant vidaus kontrolés politika Gimnazijai. Rizika valdoma,
nustatant jos veiksnius ir parenkant vidaus kontrolés priemones jiems valdyti.

4. Gimnazijos direktoriaus nustatomos ir tvirtinamos vidaus kontrolés politikos turinys,
struktiira ir atsakomybés paskirstymas atskleidziamas Sio ApraSo priede Nr. 1.

5. Atsizvelgiant | nuolat kintanc¢ias Gimnazijos veiklos salygas ir aplinka, rizikos
valdymas atliekamas nuolat ir (arba) periodiskai. D¢l Sios priezasties vidaus kontrolés politikos
turinys nuolat perzitirimas ir atnaujinamas.

11T SKYRIUS
VIDAUS KONTROLE

PIRMASIS SKIRSNIS
VIDAUS KONTROLES TIKSLAI IR JU IGYVENDINIMAS

6. Gimnazijos direktorius, sieckdamas veiklos planavimo dokumentuose numatyty tiksly,
kuria vidaus kontrole pagal vidaus kontrolés tikslus, nustatytus [statyme.

7. Siekiant vidaus kontrolés tiksly, kuriama ir uztikrinama veiksminga vidaus kontrolg,
kurios dalis yra finansy kontrolé. Finansy kontrolé Gimnazijoje atliekama vadovaujantis
Gimnazijos direktoriaus 2020 m. gruodzio 31 d. jsakymu Nr V-228 patvirtintomis Finansy
kontrolés taisyklémis.

8. Vidaus kontrol¢ Gimnazijoje jgyvendinama atsizvelgiant | Gimnazijos veiklos
ypatumus (kuriuos lemia jos organizaciné struktiira, dydis, reguliavimo lygis, rizika, veiklos
aplinka, sudétingumas, veiklos sritis ir kiti ypatumai), laikantis vidaus kontrolés principy, apimant
vidaus kontrolés elementus, nustatant Gimnazijos direktoriaus, vidaus kontrolés jgyvendinimo
priezitrg atliekanc¢iy darbuotojy pareigas, integruojant vidaus kontrole ; Gimnazijos veikla, apimant
pagrindinius valdymo procesus (planavima, atlikimg ir stebésena) ir Gimnazijos veikla
reglamentuojancius teisés aktus bei Gimnazijos direktoriaus jsakymus, nustatytas vidaus taisykles,



instrukcijas ir kitus vidaus kontrolés sistemos dokumentus, kurie, atsizvelgiant j pokyc¢ius ir nuolat
tobulinant ir kei¢iant vidaus kontrole, periodiskai perzidirimi ir aktualizuojami. Gimnazijos veikla
reglamentuojanciy teisés akty sgrasas atskleidziamas Sio Apraso priede Nr. 2. Gimnazijos
direktoriaus jsakymy, nustatyty vidaus taisykliy, instrukcijy ir kity vidaus kontrolés sistemos
dokumenty sgrasas atskleidziamas Sio Apraso priede Nr. 3.

ANTRASIS SKIRSNIS
VIDAUS KONTROLES PRINCIPAI

9. Gimnazijos direktorius, siekdamas veiklos planavimo dokumentuose Gimnazijai
numatyty tiksly, jgyvendina vidaus kontrole laikydamasis vidaus kontrolés principy, nustatyty
Istatyme.

TRECIASIS SKIRSNIS
VIDAUS KONTROLES ELEMENTAI

10. Vidaus kontrolé reglamentuojama nustatant Gimnazijos tikslus, organizacing struktiira,
veiklos sritis ir procediiras (pavyzdziui: struktiirinése schemose, politikose, tvarky aprasuose,
taisyklése ir kituose dokumentuose).

11. Gimnazijos direktorius, siekdamas veiklos planavimo dokumentuose Gimnazijai
numatyty tiksly, igyvendina vidaus kontrole, apimancia vidaus kontrolés elementus, nustatytus
Istatyme.

12. Kontrolés aplinka apima organizacing struktiirg (detalizuojama pareigybiy sarase ir
darbuotojy pareigybiy apraSymuose); personalo valdymo politika ir praktika; kompetencija;
profesinio elgesio principus ir taisykles; kt.

13. Rizikos valdymas apima rizikos veiksniy nustatyma; rizikos veiksniy analizg ir
vertinima; toleruojamos rizikos nustatymg; reagavimo ] rizika numatyma (rizikos valdymo bidy
parinkimg).

13.1. Atliekant korupcijos prevencijos veikla, Gimnazijoje Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos jstatyme numatyta tvarka atlieckamas korupcijos pasireiskimo
tikimybés vertinimas.

14. Kontrolés veikla apima kontrolés priemoniy parinkimg ir tobulinimg; technologijy
naudojima; politiky ir procediiry taikyma.

14.1. Gimnazijos veikla organizuojama taip, kad biity tinkamai atskirtos
darbuotojy funkcijos, stengiantis uZztikrinti galimy interesy konflikty, sukéiavimo, korupcijos
apraiSky, tyCiniy klaidy bei kity neteiséty veiky pasireiSkimy tikimybés sumaZzinima ir (arba)
fiksavima laiku.

15. Informavimas ir komunikacija jgyvendinami laikantis Gimnazijos reputacijos
valdymo politikos ir apima informacijos naudojima; vidaus ir iSorés komunikacijas.

15.1. Siekiant uztikrinti tinkamg asmens duomeny apsaugg ir su tuo susijusiy
teisés aktuose nustatyty reikalavimy vykdyma, asmens duomenys Gimnazijoje yra tvarkomi
Gimnazijos direktoriaus 2018 m. geguzés 8 d. jsakymu Nr. V-92 patvirtintomis Kelmés rajono
Tytuvény gimnazijos mokiniy asmens duomeny tvarkymo taisyklémis, Kelmés rajono Tytuvény
gimnazijos darbuotojy asmens duomeny tvarkymo taisyklémis, 2019 m. gruodzio 31 d. jsakymu Nr.
V-183 patvirtintomis Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos vaizdo duomeny tvarkymo taisyklémis.

16. Stebésena apima nuolating stebéseng kasdien ir (ar) periodinius vertinimus, atliekamus
vidaus auditoriy ir kity Gimnazijos iSorés audito vykdytojy bei veiklos vertintojy; truikumy
vertinimg ir prane$ima apie juos.

16.1. Gimnazijoje sudarytos galimybés apie galimus trikumus ir (ar) jtarimus,
ypac susijusius su korupcija ir suk¢iavimu, pranesti anonimiskai ir uztikrinama praneséjo apsauga
Gimnazijos tinklalapyje nurodytu adresu: pranesk.tytuvenugimnazija@gmail.com Nustafius tam
tikrus neatitikimus, pazeidimus, suk¢iavimo ar korupcijos atvejus ir kitokius faktus, liudijancius
apie vidaus kontrolés sistemos trukumus, ir kai tai néra reglamentuota kituose vidiniuose teisés
aktuose, Gimnazijos direktoriaus sprendimu gali biiti atliekami konkretiis vertinimai, patikrinimai.
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KETVIRTASIS SKIRSNIS
VIDAUS KONTROLES DALYVIAI

17. Vidaus kontrolés dalyviai ir jy kompetencija nustatyta [statyme.

18. Gimnazijos direktorius, siekdamas veiklos planavimo dokumentuose [staigai numatyty
tiksly, organizuoja vidaus kontrolés kiirimg ir jgyvendinimg Gimnazijoje.

19. Vidaus kontrolés jgyvendinimo prieziiirg atliekantys darbuotojai (uz priskirty funkcijy
jos atitikti Gimnazijos direktoriaus nustatytai vidaus kontrolés politikai, atlikdami nuolating
stebéseng, apimancig kiekvieng vidaus kontrolés elementa. Jie teikia Gimnazijos direktoriui
informacija apie vidaus kontrolés ir rizikos valdymo, vidaus kontrolés politikos igyvendinimo
trukumus ir rizikos veiksnius.

20. Vidaus auditoriai, atlikdami vidaus audita, tiria ir vertina vidaus kontrol¢ ir teikia
Gimnazijos direktoriui rekomendacijas dél vidaus kontrolés tobulinimo.

IV SKYRIUS
VIDAUS KONTROLES ANALIZE IR VERTINIMAS

21.Gimnazijos direktorius uztikrina, kad kiekvienais metais biity atlieckama vidaus
kontrolés analizé¢, apimanti visus vidaus kontrolés elementus, kurios metu bty jvertinami
Gimnazijos veiklos trikumai, pokyciai, atitiktis nustatytiems reikalavimams (ar vidaus kontrolé
lgyvendinama pagal Gimnazijoje nustatyta vidaus kontrolés politikg ir ar ji atitinka pasikeitusias
veiklos salygas), vidaus kontrolés jgyvendinimo priezilira atlickanc¢iy darbuotojy pateikta
informacija, vidaus ir kity audity bei vertinimy rezultatai ir numatomos vidaus kontrolés tobulinimo
priemonés.

22. Atlikus vidaus kontrolés analizg ir vertinima, Gimnazijos direktorius gali sitilyti vidaus
audito tarnybai atlikti tam tikry Gimnazijos veiklos sri¢iy vidaus audita.

23.Vidaus kontrol¢ nuolat tobulinama, atsizvelgiant | vidaus kontrolés analizés ir
vertinimo rezultatus (pateiktas rekomendacijas ir pasitilymus).

24. Vidaus kontrolé analizuojama ir vertinama vadovaujantis Jstatyme bei finansy ministro
1sakyme nustatytais reikalavimais bei atsizvelgiant | Rekomendacines vidaus kontrolés sukiirimo,
veikimo ir tobulinimo, jos vertinimo gaires vieSojo sektoriaus subjektams (prieiga internete:
https://finmin.Irv.It/uploads/finmin/documents/files/ VIDAUS _KONTROLE_GAIRES 2014-06-
16%20(10).pdf).

25. Gimnazijoje priimami sprendimai de¢l kokybés vadybos sistemos diegimo, kuri padéty
efektyviau atlikti Gimnazijos vidaus kontrolés analiz¢ ir vertinima, nes Gimnazijos veikla bty
apibrézta vykdomy procesy pagrindu.

V SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE VIDAUS KONTROLES JGYVENDINIMA TEIKIMAS

26.Informacijos, kaip jgyvendinama vidaus kontrole, apibendrinimg pagal atsakingy
Gimnazijos darbuotojy pateikta informacijg organizuoja Gimnazijos direktoriaus jsakymu paskirti
Gimnazijos darbuotojai.

27.Gimnazijos direktorius kiekvienais metais iki kovo 1 dienos Finansy ministerijos
raSytiniu praSymu, pateiktu ataskaitiniy mety pabaigoje, teikia Finansy ministerijai finansy ministro
jsakyme nurodyta informacijg apie vidaus kontrolés jgyvendinimg Gimnazijoje per praéjusius
metus.
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Vidaus kontrolés jgyvendinimo
Gimnazijoje tvarkos apraso

Priedas Nr. 1

Kelmés rajono Tytuvénuy gimnazijos vidaus kontrolés politika

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos vidaus kontrolés politikoje apibréziami pagrindiniai vidaus kontrolés sistemos ir procediiry diegimo ir
vidaus kontrolés veikimo Gimnazijoje principai, kuriais vadovaujantis uztikrinamas vidaus kontrolés sistemos veiksmingumas vykdant Gimnazijos

funkcijas.

Rengiant vidaus kontrolés politika buvo atsizvelgta j tarptautiniu mastu pripazintg geraja praktika, kuri remiasi COSO (angl. Committee on
Sponsoring Organisations of the Treadway Commission’s) vidaus kontrolés integruota sistema.

Vidaus kontrolés

Taikomas integruotos

Taikomo vidaus kontrolés elemento principo tikslas ir jo paaiSkinimas

Vidaus kontrolés

Nuorodos j jstaigos dokumentus

sistemos vidaus kontrolés dalyvis (nuostatus, pareigybiy apraSymus ir

elementas sistemos elemento kitus dokumentus), kuriuose nustatytos
principas vidaus kontrolés dalyviy pareigos ir

atsakomybé
1 2 3 4
Kontrolés aplinka Profesinio elgesio Auksty skaidrumo standarty apsibrézimas, deklaravimas ir jy laikymasis Gimnazijos Gimnazijos nuostatai
principai ir taisyklés administracija, 2020-09-24 savivaldybés tarybos
Vadovai ir darbuotojai privalo biiti asmeniskai ir profesiniu pozitiriu | darbuotojai sprendimas Nr. T-323;

sgziningi ir palaikyti tam tikra kompetencijos lygj, leidziantj jiems
suprasti gery vidaus kontrolés priemoniy kiirimo, jgyvendinimo ir
palaikymo svarbg bei siekti bendryjy vidaus kontrolés tiksly.

Istaigoje pozityvi kontrolés aplinka kuriama Siomis priemonémis: kuriant
pozityvia eting atmosfera, nustatant tinkamo elgesio gaires, paSalinant
neetiSka elges] skatinancius veiksnius, prireikus, uztikrinant drausme,
parengiant raSytinj darbuotojy elgsenos kodeksa / taisykles, uztikrinant
tinkama interesy konflikty valdyma.

Gimnazijos vidaus darbo tvarkos
taisyklés
2018-10-24 jsakymas Nr. V-197;

Tytuvény gimnazijos

incidenty darbe registravimo ir tyrimo
tvarkos aprasas

2015-12-31 jsakymas Nr. V-241;




Vadovai ir darbuotojai privalo nuolat laikytis pozityvaus ir palaikancio | Direktorius, Vidaus kontrolés jgyvendinimo Kelmés
pozitrio vidaus kontrolés priemoniy atzvilgiu ir ji demonstruoti. Visi | direktoriaus rajono Tytuvény gimnazijos tvarkos
darbuotojai pagal kompetencija turi nuosekliai vykdyti kontrolés | pavaduotojai, aprasas
procediiras, esant poreikiui, turi teikti pasiilymus kontrolés procediiry | skyriaus vedéjas, | 2020-12-31 jsakymas Nr. V-229;
tobulinimui veiklos srityje, kurioje vykdo funkcijas. Vadovai palaiko ir | darbuotojai
skatina darbuotojus uz vidaus kontrolés sistemos tobulinimg. Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
darbuotojy skatinimo tvarka
2014-11-14 jsakymas Nr. V-210
Kompetencija Efektyvus personalo valdymas ir atranka. Tinkamas vidaus kontrolés | Direktorius, Gimnazijos direktoriaus, jo pavaduotojy
suvokimo skatinimas direktoriaus ugdymui, skyriaus vedéjy, mokytojy ir
pavaduotojai, pagalbos mokiniui specialisty
Istaigoje uztikrinama, kad darbuotojai turéty ir palaikyty pareigoms atlikti kvalifikacijos tobulinimo planas 2021
reikiamg kompetencijos lygj. Taip pat uztikrinama, kad funkcijas vykdo metams
kvalifikuotas ir kompetentingas personalas, nekeliami pertekliniai 2021-...-.... jsakymas Nr. V-...
reikalavimai pareigybéms, pareigybiy apraSymuose tinkamai jtvirtintos
vykdomos funkcijos. Darbuotojy priémimo j darbg ir
Kompetencijos ir kvalifikacijos lygio uztikrinimui galimi taikomi atleidimo i§ jo tvarkos apraSas
veiksmai: esamy darbuotojy mokymas, perkvalifikavimas, mentorysté, 2012-12-31 jsakymas Nr. V-92;
pareigy perskirstymas, kompetentingy asmeny jdarbinimas.
Darbuotojy pareigybiy aprasymai
2019-10-10 jsakymas Nr. V-146;
Gimnazijos vadybiniy funkcijy
paskirstymas ir struktiiros tvirtinimas
2020-08-31 jsakymas Nr. V-127;
Darbuotojy darbo sutartys.
Valdymo filosofija ir | Pozityvaus vidaus kontrolés taikymas asmeniniu pavyzdziu, (,tono i§ | Gimnazijos Vidaus kontrolés jgyvendinimo Kelmés
vadovavimo stilius virSaus®, atsakomybiy nustatymo pagrindiniai principai) direktorius, rajono Tytuvény gimnazijos tvarkos
direktoriaus aprasas
Vadovybé visada palaiko vidaus kontrole, veikia savarankiskai ir | pavaduotojas 2020-12-31 jsakymas Nr. V-229;
kompetentingai, vadovauja jstaigai ir uZztikrina kontrolés procediiry | ugdymui

taikyma savo pavyzdziu.

Vadovybé imasi priemoniy, kad buty iSanalizuota jstaigos aplinka,
identifikuotos jstaigos stiprybes, silpnybes, galimybés ir grésmés, jvertinta
veiklos rizika ir priimti sprendimai dél riziky valdymo, uztikrinta aiski
informavimo ir komunikavimo veikla bei nuolatiné vidaus kontrolés
stebésena ir priimami savalaikiai sprendimai dél vidaus kontrolés
tobulinimo (uZztikrina jstaigai priimtinos ir aukstus veiklos skaidrumo
standartus atitinkancios vidaus kontrolés politikos nustatyma).

Vidaus kontrolés sistemos jdiegimo ir
nuolatinio jos palaikymo bei
tobulinimo darbo grupé

2020-08-31 jsakymas Nr. V-145




Vadovybé¢ priima sprendimus dél atsakingo asmens paskyrimo arba darbo
grupés sudarymo, siekiant uztikrinti nuosekly vidaus kontrolés sistemos
jdiegimg ir nuolatinj jos palaikyma bei tobulinima)..

Efektyvus kontrolés (kuravimo) sriciy paskirstymas Direktorius Gimnazijos nuostatai
Kelmés rajono savivaldybés tarybos
Istaigoje aiSkiai nustatytos pagrindinés jgaliojimy ir atsakomybés sritys. 2020-09-24 sprendimu Nr. T-323;
Uztikrinama, kad visos jstaigos veiklos sritys yra priskirtos istaigos
vadovybei ir administracijos padaliniams, uztikrinama, kad biity taikoma Gimnazijos vadybiniy funkcijy
vieninga procesy vykdymo praktika. paskirstymas ir struktiiros tvirtinimas
Nustatyti tinkamiausi (atitinkantys jstaigos poreikius) valdymo principai. 2020-08-31 jsakymas Nr. V-127
Organizaciné ISsamus suinteresuotyjy Saliy poreikiy ir likesciy supratimas Direktorius, Gimnazijos nuostatai
struktiira Direktoriaus Kelmés rajono savivaldybés tarybos
Dél esamo ar galimo poveikio jstaigos gebéjimui nuolat vykdyti i ,,klientg* - 2020-09-24 sprendimu Nr. T-323;
S e . . o L " pavaduotojai,
(mokinius ir jy tévus) orientuotas funkcijas (teikti paslaugas), atitinkancius | .. .
realius ,,kliento® ir taikytiny jstatymy bei jy jgyvendinamyjy teisés akty istvertinimo Ugdymo planai
reikalavimus, jstaiga jsivertina ir apsibrézia: grupé 2020-08-31 jsakymu Nr. V-149

a) suinteresuotgsias $alis, gaunancias jstaigos veiklos paslaugas;

b) $iy suinteresuotyjy Saliy reikalavimus, poreikius.

Istaiga turi vykdyti nuolating stebéseng ir analizuoti informacijg apie Sias
suinteresuotgsias $alis ir jy reikalavimus bei poreikius, o funkcijy vykdyma
paversti ne savitiksliu, o aiskiai tikslingu procesu.

2020-08-31 jsakymu Nr. V-150
2020-08-31 jsakymu Nr. V-124;

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
stebésenos rodikliy sarasas
2020 -03-02 jsakymas Nr. V-43;

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
ugdomosios veiklos stebésenos aprasas
2014 -02-17 jsakymu Nr. V-42;

Gimnazijos darbo laikas
2020-09-07 administracijos direktoriaus
jsakymas Nr. A-805;

Pamoky tvarkarasciai;

Sutartys su mokiniais;

Gimnazijos mokiniy veziojimo ir jy
kelionés islaidy kompensavimo tvarka

2020-08-31 jsakymas Nr. V-142;

Mokiniy nemokamo maitinimo




organizavimo tvarka
2020-08-31 jsakymas Nr. 142;

Pailgintos dienos grupés tvarkos
aprasas
2012-12-31 jsakymas Nr. V-93

Istaigos ir jos konteksto supratimas

Istaiga nusistato vidaus ir iSorés veiksnius, kurie svarbiis jstaigos paskirciai
ir strateginei krypciai bei daro jtaka jos galimybéms pasiekti numatytus
tikslus ir rezultatus.

Istaiga atlicka informacijos apie Siuos vidaus ir iSorés veiksnius
monitoringg ir vertinamaja analize (veiksniai - teigiamos ir neigiamos
aplinkybés bei salygos, ] kurias atsizvelgtina).

Atliekant analiz¢ naudojamasi SSGG jrankiu - matrica.

ISorinio konteksto analizei taikoma PEST analizé, kurios metu
atsizvelgiama j veiksnius, atsirandancius dél teisinés, technologinés,
kultiirinés, socialinés ir ekonominés aplinkos.

Vidaus konteksto vertinimas atlickamas atsizvelgiant | veiksnius,
susijusius su institucijos vertybémis, kultira, ziniomis ir veiksmingumu.

Gimnazijos
direktorius,
veiklos
planavimo darbo

grupe

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
2019-2021 mety strateginis planas
pritarta savivaldybés administracijos
direktoriaus 2019 -03-22 jsakymu Nr.
A-299

patvirtinta gimnazijos direktoriaus 2019
-03-25. jsakymu Nr. V-38;

Isivertinimo ataskaitos;

ISorinio vertinimo, patikrinimy
ataskaitos

Tinkama struktira, valdymo schema, jgaliojimy ir atsakomybiy suteikimas | Direktorius, Gimnazijos nuostatai
ir dokumentavimas mokytojas, Kelmés rajono savivaldybés tarybos
atsakingas uz | 2020-09-24 sprendimu Nr. T-323;

Tinkamo pavaldumo Istaigoje nustatymas. Nustatyta aiski valdymo | korupcijos

schema, atitinkanti realius jstaigos poreikius, t. y. organizaciné struktiira | prevencija Gimnazijos vadybiniy funkcijy

efektyviausiai leidzia pasiekti jstaigos tiksly, uztikrina veiklos paskirstymas ir struktiiros tvirtinimas

rezultatyvumg, efektyvumg ir ekonomiSskumg. Pareigos paskirstytos 2020-08-31 jsakymas Nr. V-127;

tinkamai, funkcijos ir procesai nedubliuojami, visos veiklos sritys

paskirstytos atsakingiems subjektams. AiSkiai apibrézta vadovybés ir Darbuotojy pareigybiy aprasai;

darbuotojy atsakomybé.

Pagrindinés pareigos ir atsakomybé paskirstomi, siekiant sumazinti klaidy Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos

ar suk¢iavimo rizika, t. y. pareigos atskiriamos. korupcijos prevencijos programa
2019-12-31 jsakymas Nr. V-181;
Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
2020-2023 mety korupcijos prevencijos
programos priemoniy planas
2019-12-31jsakymas Nr. V-181

Efektyvus funkcijy ir atsakomybiy uz jas delegavimas arba paskirstymas, | Direktorius Gimnazijos nuostatai




atskaitomybés principy nustatymas

Vadovybé nustato struktiiras, ataskaity teikimo prievoles ir atitinkamus
jgaliojimus ir atsakomybe siekiant tiksly.

Uztikrinta pakankamai efektyvi procesy veikimo aplinka. Jstaiga nusistato,
apsirlipina ir prizidri aplinka, biiting jos procesy veikimui ir paslaugy
reikalavimy atitik¢iai pasiekti. [staigoje nustatyti aiskiis atsiskaitymo
terminai ir biidai (atskaitomybés principai), atitinkantys funkcijos /
proceso reik§minguma ir jtaka istaigos tiksly pasiekimui.

Kelmeés rajono savivaldybés tarybos
2020-09-24 sprendimu Nr. T-323;

Tytuvény gimnazijos 2020 mety veiklos
planas
2020-03-23 jsakymas Nr. V-64;

Asmeny, kuriems suteikta teisé rengti ir
(ar) pasiraSyti apskaitos dokumentus
saraso ir paraSy pavyzdziy patvirtinimas
2018-06-18 jsakymas. Nr. V-117;

Statistiniy ataskaity teikimo apraSas,
grafikas;

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
2020 mety veiklos ataskaita;

Direktoriaus, direktoriaus pavaduotojy
ugdymui, direktoriaus pavaduotojo iikio
ir bendriesiems reikalams, B ir C lygio
darbuotojy veiklos vertinimo ataskaitos
pagal Valstybés ir savivaldybiy istaigy
darbuotojy veiklos vertinimo tvarkos
aprasg.

Funkcijy atitikties reikalavimams ir jy vykdymo kokybés apibrézimas ir
kontrolée

v —

kokybe: a) kuri biity tinkama jstaigos paskirciai ir kontekstui bei palaikyty
jos strategine kryptj; b) kuri pateikty kokybés tiksly nustatymo gaires; c)
kurioje bty jsipareigojimas atitikti taikomus reikalavimus; d) kurioje bty
isipareigojimas nuolat tobulinti vidaus kontrolés procesus ir sistema.
Istaiga turi apsibrézti kokybeés reikalavimus gautinam rezultatui: nustatyti
ir taikyti kriterijus bei metodus, reikalingus rezultatyviai pagrindinei
veiklai bei Siy procesy valdymui laiduoti; priskirti atsakomybes ir
jgaliojimus uz Siuos procesus; atsizvelgti | rizika ir galimybes pagal
nustatytus reikalavimus; vertinti $iuos procesus ir jgyvendinti pakeitimus
siekiant laiduoti, kad procesai pasiekty norimus rezultatus; gerinti procesus
ir kokybés vadybos sistemg.

Istaiga turi: a) prizidiréti procesy veikimui biitinos apimties dokumentuota

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojai

Tytuvény gimnazijos 2020 mety veiklos
planas. Ugdymo aplinkos ir proceso
stebésena

2020-03-23 jsakymas Nr. V-64;

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
stebésenos rodikliy sarasas
2020 -03-02 jsakymas Nr. V-43;

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
stebésenos sistema
2020-08-31 jsakymas Nr. V-144;

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
mokiniy, tévy (globéjy, rupintojy),
darbuotojy asmens duomeny saugojimo




informacija; b) iSsaugoti butinos apimties dokumentuota informacija,
reikalingg tikrumui, jog procesai vykdomi, kaip suplanuota.

politika ir jos jgyvendinimo priemoniy
tvarkos aprasSas
2018-04-06 jsakymas Nr. V-55

Gimnazijos dokumenty eksperty
komisija, Kelmés rajono Tytuvény
gimnazijos dokumenty eksperty
komisijos nuostatai

2016-08-31 jsakymas Nr. V-157;

Gimnazijos tarybos nutarimai;
Mokytojy tarybos nutarimai;
Metodinés tarybos ir metodiniy grupiy
nutarimai;

Inventorizacijos apyrasai.

Turimy (valdomy) istekliy apimtis ir svarbq atitinkanti struktiira Gimnazijos Sprendimas ,,Dél didZiausio leistino
direktorius; pareigybiy (etaty) skai¢iaus nustatymo

Istaigos strukttira atitinka realius poreikius ir: a) nustato reikalinga | qokretorius- Kelmeés rajono mokyklose*

kompe‘@ncijq asmenims, a.tlie.kan.ti.en.ls darba, kpris Va}domas organjzacijos archyvaras 2020 -10-29 Nr. T-348;

ir daro jtaka rezultaty pasiekimui ir jy kokybei; b) laiduoja, kad dirbantys

asmenys turéty kompetencija, pagrista tinkamu issilavinimu, mokymu bei Isakymas ,,Dél Kelmés rajono Tytuvény

patirtimi; c) kur tinka, imtasi veiksmy butinai kompetencijai igyti bei Siy gimnazijos, Kelmés rajono Tytuvény

veiksmy rezultatyvumui jvertinti, d) iSsaugo atitinkama dokumentuota gimnazijos meno skyriaus, Tytuvény

informacija kompetencijai jrodyti. gimnazijos Mockaiciy skyriaus
darbuotojy pareigybiy sarasy tvirtinimo
2020-10-30 jsakymas Nr. P-161;
Darbuotojy sutartys, darbuotojy asmens
bylos;
Pedagogy dalyvavimo kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose apskaitos
zurnalas.

Tinkama psichologiné ir fiziné aplinka Direktorius, Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos

direktoriaus lygiy galimybiy politika

Tinkama psichologiné ir fiziné aplinka apima tiek jstaigos socialinio ir | pavaduotojas 2017-12-18 jsakymas Nr. V-239:

psichologinio mikroklimato (tolerantiska, nekelianti streso ir uztikrinanti | tikio ir

emocinj sauguma, nediskriminacing, pagarbi atmosfera), tiek ir kity darbo | bendriesiems Darbuotojy saugos ir sveikatos

salygy (pvz., temperatiiros, drégmés, Sviesos, oro judéjimo, higienos, | reikalams instrukcijy rengimo, instruktavimo ir




triukSmo ir kt.) atitikties visuotinai priimtoms normoms (etikos principams darbuotojy, darbdaviy susitarimu

ir higienos normoms) reikalavimus. pasiysty laikinam darbui § gimnazijg i$
kitos jmonés, jstaigos, instruktavimo
tvarkos aprasas

2015-12-31 jsakymas Nr. V-240;

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
incidenty darbe registravimo ir tyrimo
tvarkos aprasas

2015-12-31 jsakymas Nr. V-241;

Smurto ir paty¢iy prevencijos ir
intervencijos vykdymo Kelmés rajono
Tytuvény gimnazijoje tvarka
2017-11-15 jsakymas Nr. V-223;

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
darbuotojy, mokiniy asmens teisiy,
garbés ir orumo apsaugos tvarkos
aprasas

2018-07-23 jsakymas Nr. V-129;

Mikrobiologinio tyrimo protokolas
2020-10-23MA-S 6076;

Akustinio triuk§mo protokolas
2015-09-25 Nr. F-S-T-218;

Santykinio drégnumo nustatymo
protokolas y
2009-11-06 Nr. FP(S)-541-346;

Oro judéjimo grei¢io nustatymo
protokolas
2009-11-06 Nr. FP(S)-541-340;

Dirbtinés apSvietos matavimo
protokolas
2009-11-06 Nr. FP(S)-541-313;

Ekstremaliyjy situacijy 2018-2020 mety




prevencijos priemoniy planas
2018-01-04 jsakymas Nr. V-8;

Darbuotojuy,
garbés ir
aprasas
2018-11-23 jsakymas Nr. V-129;

mokiniy asmens
orumo  apsaugos

teisiy,
tvarkos

VGK sudarymas

2018-08-31 jsakymas Nr. V-143
VGK darbo reglamentas
2017-09-26 jsakymas Nr. V-186

Personalo valdymo Personalo valdymo politikos kryptis — pagarba, ugdymas, palaikymas ir | Direktorius, Darbuotojy priémimo j darbg ir
politika ir praktika vertinimas direktoriaus atleidimo i§ jo tvarkos aprasas
. 2012-12-31 jsakymas Nr. V-92;
. . . . . . . .| pavaduotojai,
Istaigos formuojama personalo politika skatina pritraukti, ugdyti ir
iSlaikyti kompetentingus darbuotojus. Darbuotojy pareigybiy aprasai
Istaigoje skatinamas asmeninis darbuotojo indélis j vidaus kontrolés
sistemos tobulinima, taip pat pozityviai vertinamos visos su tuo susijusios Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
iniciatyvos, skatinamas kuo didesnis darbuotojo asmeninis jsitraukimas j mokytojo darbo kriivio sandara
vidaus kontrolés sistemos kiirima, diegimg ir supratima. 2019 m. rugpjiicio 27 d. Nr. V-100;
Nustatytu periodiskumu ir lygiu vykdoma uzduociy vykdymo ir procediiry
laikymosi kontrolé. Idiegtos pakankamos techninés priemonés pakankamai Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
vidaus kontrolei uztikrinti ir funkcijoms vykdyti. Parengtos reikiamos darbuotojy skatinimo tvarka
taisyklés ir procediiry aprasai, kuriy vykdymo kontrolé uztikrinama visais 2014-11-14 jsakymas Nr. V-210;
organizaciniais lygiais. Nustatyty reikalavimy ir procediiry neatitinkantys
veiklos rezultatai laikomi nepriimtinais. Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
Vadovybé nustato darbuotojy atsakomybe uz vidaus kontrolés procediiry vidaus darbo tvarkos taisyklés
laikymasi vykdant priskirtas funkcijas. 2018-10-24 jsakymu Nr. V-197
Rizikos vertinimas | Rizikos veiksniy Rizikos vertinimo proceso organizavimas veiklos planavimo procese Direktorius, Gimnazijos nuostatai
nustatymas pavaduotoja Kelmés rajono savivaldybés tarybos
Istaigoje kartu su veiklos planavimo procesu organizuojamas pagrindiniy | ygdymui, 2020-09-24 sprendimu Nr. T-323;

rizikos veiksniy nustatymas. Tinkamas tiksly iSkélimas — veiksmingo
rizikos valdymo prielaida. Rizikos valdymas yra procesas, kuriame
dalyvauja visi darbuotojai ir kuris taikomas visos veiklos mastu, siekiant
nustatyti ir valdyti tikétinus jvykius, kurie gali neigiamai paveikti jstaigos
veikla, taip pat suteikti pakankama uZztikrinima, kad veiklos tikslai bus
pasiekti. Rizikos valdymo procesui uztikrinti turi buti sukurta tinkama
rizikos valdymo aplinka. Veiklos riziky nustatymas atliekamas vertinant
iSorés ir vidaus veiksnius, vertinimas gali biiti atliekamas atsizvelgiant j

pavaduotoja tkio
ir bendriesiems

reikalams.
Planavima ir
vidaus kontrolés
diegima
vykdantys

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
2019-2021 mety strateginis planas
pritarta savivaldybés administracijos
direktoriaus 2019 -03-22 jsakymu Nr.
A-299

patvirtinta gimnazijos direktoriaus 2019
-03-25. jsakymu Nr. V-38;




PEST bei SSGG analizg.

Vadovas nustato, kad poziiirj i rizikos vertinimg lemia rizikos veiksniy
nustatymas atsizvelgiant j pagrindinius jstaigos tikslus. Paskirti darbuotojai
periodiskai vertina teisés aktais nustatytos veiklos krypties (tikslo,
uzdaviniy, funkcijy) ir faktiskai vykdomos veiklos atitikti, atlicka
vykdomy procesy atitiktj tikslams, uzdaviniams analizg, taip pat analizuoja
tiksly atitiktj hierarchiskai aukstesniems planavimo dokumentams. [staigos
vadovas uztikrina, kad periodiskai bity atlickama veiklos rezultaty
pasiekimo lygio analizé. Istaigos veiklos rezultaty pasickimo planavimas
vykdomas atsizvelgiant j galimas veiklos vykdymo rizikas.

Reiksmingy veiklos rizikos veiksniy (jskaitant korupcijos) nustatymas ir
rizikos veiksniy sqraso sudarymas

Veiklos planavimo proceso metu atliekamos iSoriniy bei vidiniy veiksniy
jtakos veiklos rezultatyvumui analizés pagrindu kasmet perzitirimas riziky
veiksniy sgrasas. Pati svarbiausia rizika yra ta, kuri labiausiai tikétina ir
daranti didziausig poveikj. PrieSingai, nereikSmingiausia rizika yra ta, kuri
mazai tikétina ir daranti nereik§minga poveiki. Su pagrindiniais mokyklos
tikslais ir uzdaviniais susijusi rizika svarstoma ir vertinama suformuluojant
keleta stambiy rizikos veiksniy grupiy ir, esant bitinybei, papildant
(patikslinant) rizikos veiksniy sarasa.

Gimnazijos rizikos veiksniy sarasas:

1. Neefektyvus veiklos planavimo ir kontrolés procesas.

2. Nenustatyti objektyvis ir tiksliis veiklos vertinimo kriterijai.

3. Nustatyti veiklos vertinimo kriterijai neuztikrina optimaliy rezultaty.

4. Neefektyvis ir / arba nevaldomi veiklos procesai.

5. Neefektyvus vidinis ir iSorinis komunikavimas.

6. Ribotos galimybés iskilus poreikiui jdarbinti reikiamos kvalifikacijos
darbuotojus.

7. Darbuotojy kaita.

8. Neefektyvi darbuotojy mokymy ir kvalifikacijos kélimo sistema.

9. Neuztikrintas informaciniy sistemy ir duomeny saugumas.

10. Teises akty, reglamentuojanciy organizacijos veikla apskritai ir atskiras
jos funkcijas, reikalavimy pazeidimas.

11. Neefektyvils viesieji pirkimai.

12. Netinkamai sudarytos sutartys su paslaugy teikéjais ir prekiy teikéjais.
13. Korupcija.

14. Darby saugos trukumai.

15. Netinkama psichologiné atmosfera (mobingas, paty€iy ir nepagrjsta

darbuotojai

Tytuvény gimnazijos 2020 mety veiklos
planas
2020-03-23 jsakymas Nr. V-64;

Ugdymo planai

2020-08-31 jsakymu Nr. V-149
2020-08-31 jsakymu Nr. V-150
2020-08-31 jsakymu Nr. V-124:

Ikimokyklinio ugdymo programa
2016-08-25 tarybos sprendimas
Nr. T-297;

Tytuvény Mockaiéiy
skyriaus ugdomosios veiklos ilgalaikis
(ikimokyklinio  ir  prieSmokyklinio
ugdymo) 2020-2021 m. m. planas
2020-08-31 jsakymas Nr. V-151;

gimnazijos

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
vidaus darbo tvarkos taisyklés
2018-10-24 jsakymu Nr. V-197:

Darbo apmokéjimo sistema
2020-12-30 jsakymas Nr. V-223:

VGK sudarymas
2018-08-31 jsakymas Nr. V-143

VGK darbo reglamentas
2017-09-26 jsakymas Nr. V-186;

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
korupcijos prevencijos programa
2019-12-31 jsakymas Nr. V-181;

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
2020-2023 mety korupcijos prevencijos
programos priemoniy planas




,»virSesniyjy atmosfera ir pan.)
16. Nelaimingi atsitikimai.
17. Ekstremali situacija, nepaprastoji padeétis, karantino situacija.

Rizikos veiksniy
analizé

Rizikos veiksniy jtakos jstaigos veiklai nustatymas

Istaigoje jvertinamas nustatyty rizikos veiksniy reikSmingumas ir juy
pasireiskimo tikimybé bei poveikis veiklai. Atliekant rizikos veiksniy
analiz¢ rizikos veiksniai sugrupuojami pagal jy svarbg jstaigos veiklai.
Organizuojama identifikuoty jautriausiy ir reikSmingiausiy veiklos
vykdymo, istekliy valdymo ir korupcijos pasireiskimo tikimybés riziky
analizé ir vertinimas. Priedas Nr. 1.

Toleruojamos rizikos
nustatymas

Vidaus kontrolés, atitinkancios tinkamumo, efektyvumo ir optimalumo
principus, diegimas

Uztikrinama, kad jstaigoje nustatoma toleruojama rizika, kurios valdyti
néra poreikio ar galimybés (gali buti toleruojama nereikSminga rizika,
kurios pasireiSkimo tikimybé maza, o priemoniy rizikai mazinti sanaudos
yra didelés). Istaigoje toleruojama rizika yra minimali.

Reagavimo ] rizika
numatymas

Tinkamiausio rizikos valdymo biido parinkimas

Direktorius, mokyklos veiklos rizikos analizés pagrindu, organizuoja
priemoniy, mazinanéiy / eliminuojanciy rizikos pasireiskimg, numatyma
(organizuoja rizikos valdymg). Vienos svarbesniy rizikos valdymo
priemoniy - direktorius nustato pakankamas ir efektyvias istekliy valdymo
ir naudojimo procediiras, asmeniniu pavyzdziu demonstruoja efektyvaus
iStekliy valdymo politika, uztikrina periodinés nustatyty procediiry
laikymosi analizés atlikima, uztikrina korupcijos pasireiskimo tikimybés
nustatymo procediiry atlikimg. Rizikos mazinimo priemoniy parinkimo
etapo tikslas — nustatyti rizikos valdymo priemones, numatyti atsakingus
uz jy jgyvendinima darbuotojus, rizikos valdymo priemoniy jvykdymo
terminus ir patvirtinti rizikos valdymo plang. [vertings rizikg direktorius
nusprendzia, kaip ] ja reaguos. Pagrindinis kontrolés procediiry
pasirinkimo principas — apimties ir rizikos masto palyginimas. Jei
priemoné nepasalina prisiimtos rizikos, tai ji yra neefektyvi. Parenkant
rizikos valdymo priemones, pirmiausia nustatomas rizikos valdymo biidas:

O vengimas — §is biidas naudojamas, kai rizikos valdymo priemonémis iki
priimtino lygio nejmanoma sumazinti veiklos rizikos, ypatingais atvejais

2019-12-31jsakymas Nr. V-181;

Darbuotojy asmens duomeny tvarkymo
taisyklés
2018-05-08 jsakymas Nr. V-92;

Mokiniy asmens duomeny tvarkymo
taisykles
2018-05-08 jsakymas Nr. V-92;

Konfidencialios informacijos nustatymo

ir naudojimo bei konfidencialumo

laikymosi tvarkos apraSas
2018-08-21jsakymas Nr. V-131;

Informaciniy ir komunikaciniy
technologijy naudojimo bei darbuotojy
stebésenos ir kontrolés darbo vietoje
tvarkos aprasas

2018-08-21 jsakymas Nr. V-61;

Viesyjy pirkimy organizavimo ir vidaus
kontrolés taisyklés
2020-12-31 jsakymas Nr. V-226;

Atsakingi asmenys uz vieSuosius
pirkimus
2020-12-31 jsakymas Nr. V-227;

VieSyjy pirkimy komisija ir darbo
reglamentas
2020-12-31 jsakymas Nr. V-230;

Finansy kontrolés taisyklés
2020-12-31 jsakymas Nr. V-228:

Darbo laiko grafiky ir darbo laiko




gali biiti priimamas sprendimas visiSkai atsisakyti veiklos;

0 jvykio tikimybés pakeitimas — kontrolés procediiry, mazinanciy
nenumatyty jvykiy daznuma, parinkimas;

[0 poveikio pakeitimas — kontrolés procediiry, mazinan¢iy nenumatyty
jvykiy nuostoliy apimtj, parinkimas;

[0 pasidalijimas (perdavimas) — rizikos perdavimas treCiosioms Salims,
draudziant arba perkant tam tikras paslaugas;

0 prisiémimas — samoningas veiklos rizikos prisiémimas.

Darbo grupés, vertinimo pagrindu priimami sprendimai dél reagavimo |
reikSmingg rizika, kurios pasireiSkimo tikimybé didelé (numatomos
priemonés rizikai mazinti iki toleruojamos rizikos). Parinkus rizikos
valdymo buidg nusprendziama, kaip rizikos valdymo priemoné turéty biiti
igyvendinama. Tai gali biiti daroma pasitelkiant:

00 technines priemones (davikliai, nedegancios archyvy spintos,
informacinése sistemose saugomy duomeny rezervinis kopijavimas,
saugos jranga ir pan.);

O informacines priemones (organizaciné struktiira, kontrolés priemoniy
biklés stebésena, atskaitomybé ir pan.);

00 organizacines priemones (taisyklés, metodikos, procediiros, planai ir
pan.);

0 teisinius instrumentus (sutartys, susitarimai, paslaugy teikimo salygos ir
kt.);

O finansines priemones (papildomi finansavimo Saltiniai, nekilnojamojo
turto ir autotransporto draudimas ir kt.).

Galimi reagavimo | rizika buidai: rizikos mazinimas, rizikos perdavimas,
rizikos toleravimas, rizikos vengimas.

Rizikos mazinimas — veiksmai, kuriais sickiama sumazinti rizikos
pasireiskimo tikimybe¢ ir (ar) poveikj veiklai iki toleruojamos rizikos.
Rizika mazinama nustatant papildomas kontrolés priemones (tobulinant
veiklos sri¢iy procesus). Prireikus parengiamas rizikos valdymo planas,
numatant jame rizikos mazinimo priemones, jy jgyvendinimo terminus ir
atsakingus uz priemoniy jgyvendinima darbuotojus.

apskaitos  ziniara$¢iy  pildymo ir
supazindinimo su jais tvarka
2020-08-28 V-122;

Asmeny, kuriems suteikta teisé rengti ir
(ar) pasiraSyti apskaitos dokumentus
saraso ir paraSy pavyzdziy patvirtinimas

2018-06-18 jsakymas Nr. V-117;

Darbuotojy  saugos ir  sveikatos
instrukcijy rengimo, instruktavimo ir
darbuotojy, darbdaviy susitarimu
pasiysty laikinam darbui § gimnazija i§
kitos jmonés, jstaigos, instruktavimo
tvarkos aprasas

2015-12-31 jsakymas Nr. V-240;

Tytuvény gimnazijos incidenty darbe
registravimo ir tyrimo tvarkos aprasas
2015-12-31 jsakymas Nr. V-241;

Darbuotojy apriipinimo asmenininémis
apsaugos priemonémis tvarkos aprasas
2016-02-23 jsakymas Nr. V-59;

Mokiniy nemokamo maitinimo
organizavimo tvarka
2020-08-31 jsakymas Nr. 142;

Gimnazijos mokiniy pasiekimy ir
pazangos vertinimo tvarkos aprasas
2020-08-31 jsakymas Nr. V-132;

Gimnazijos mokiniy veZiojimo ir jy
kelionés islaidy kompensavimo tvarka

2020-08-31 jsakymas Nr. V-142;

Pailgintos dienos grupés tvarkos aprasas




Rizikos perdavimas — rizikos perdavimas treciosioms Salims (pavyzdziui,
draudziant ar perkant tam tikras paslaugas).

Rizikos toleravimas — rizikos prisiémimas, kai rizikos pasireiskimo
tikimybé ir poveikis veiklai nevirSija nustatytos toleruojamos rizikos ir
nesiimama jokiy veiksmy rizikai maZinti.

Rizikos vengimas — vieSojo juridinio asmens veiklos (ar jos dalies)
nutraukimas, kai rizikos valdymo priemonémis nejmanoma sumazinti
veiklos rizikos iki toleruojamos rizikos.

Stebésenos ir perziliros etapo tikslas — vykdyti rizikos valdymo plano
igyvendinimo ir pasiekty rezultaty priezilirg, taip pat uztikrinti rizikos
vertinimo bei valdymo priemoniy taikymo efektyvuma. Jo metu vertinama,
ar pritaikius rizikos mazinimo priemones rizika iSnyksta ar islieka, ar
reikalingas rizikos mazinimo priemoniy nutraukimas, ar pakanka duomeny
Saltiniy ir kity resursy rizikai mazinti. Rizikos valdymo stebésena
vykdoma reguliariai perziiirint ir atnaujinant riziky sarasa, rizikos valdymo
veiklos plana, analizuojant per ataskaitinj laikotarpj pasiektus rezultatus —
rizikos valdymo priemoniy jgyvendinima ir rizikos pokyciy
identifikavima, taip pat jvertinant nustatytas naujas rizikas.

2012-12-31 jsakymas Nr. V-93;

Mokyklinio autobuso Iveco Daily
naudojimo ir nuomojimo, saugojimo,
atsakomybés, apskaitos  dokumenty
pildymo tvarka

2016-11-07 jsakymas Nr. V-236;

Mokyklinio  autobuso  Volkswagen
Crafter Altas naudojimo ir nuomojimo,
saugojimo,  atsakomybés, apskaitos

dokumenty pildymo tvarka
2017-09-26 jsakymas Nr. V-188.

Kontrolés veikla

Kontrolés priemoniy
parinkimas ir
tobulinimas

Parenkamos, taikomos ir tobulinamos rizikq iki toleruojamos rizikos
mazinancios kontrolés priemonés

Istaigoje taikomos tiek preventyvios, tiek ir reaktyvios kontrolés veiklos
procediiros. Vidaus kontrolés trikumy prevencija, naudojant tokias
priemones kaip reikalavimas vadovams periodiskai atlikti veiklos srities,
uz kurig jie yra atsakingi, vidaus kontrolés veiklos jsivertinimus, yra labiau
skatintinas kontrolés veiklos biidas. Savalaikis tiek veiklos triikumy, tiek ir
vidaus kontrolés sistemos efektyvumo trikumy aptikimas ir nuolatinis
taisymas (tobulinimas) - biitina kontrolés veiklos plétojimo ir tobulinimo
dalis. Vadovybé jsipareigoja skatinti ir palaikyti vidaus kontrolés sistemos
tobulinimg inicijuojan¢ius darbuotojus. Vadovybé skatina ir palaiko
kontrolés procediiry vykdymo iniciatyva tiek i§ virSaus ] apacia, tiek ir i§
apacios ] virsy.

Istaigoje taikomos kontrolés priemonés: jgaliojimy, leidimy suteikimas;
prieigos kontrole; funkcijy atskyrimas; veiklos ir rezultaty perzitra;
veiklos priezitira.

Igaliojimy, leidimy suteikimas — uztikrinama, kad biity atliekamos tik
jstaigos vadovo nustatytos procediiros.

Prieigos kontrolé¢ — sumazinama rizika, kad turtu ir dokumentais naudosis

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
direktoriaus
pavaduotojas
ukiui, vidaus
kontrolés
diegima
vykdantys
darbuotojai

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
direktoriaus pareigybés aprasymas
2018-01-08 mero potvarkis Nr. MP-18;

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
direktoriaus pavadavimas
2018-10-24 mero potvarkis Nr. MP-114;

Vidaus kontrolés jgyvendinimo Kelmés
rajono Tytuvény gimnazijos tvarkos
apraSas

2020-12-31 jsakymas Nr. V-229;

Gimnazijos vadybiniy funkcijy
paskirstymas ir strukttiros tvirtinimas
2020-08-31 jsakymas Nr. V-127;
Gimnazijos vidaus darbo tvarkos
taisyklés

2018-10-24 jsakymas Nr. V-197;




nejgalioti (nepaskirti) asmenys ir kad turtas ir dokumentai bus neapsaugoti
nuo neteiséty veiky.

Funkcijy atskyrimas —uzdaviniai ir funkcijos priskiriami atitinkamoms
darbuotojy pareigybéms, kad darbuotojui (-ams) nebiity pavesta
kontroliuoti visy funkcijy (leidimo suteikimo, atlikimo, registravimo ir
patikrinimo), siekiant sumazinti klaidy, apgauliy ir kity neteiséty veiky
rizika.

Veiklos ir rezultaty perzilira — periodiskai perzitirimos veiklos sritys,
procesai ir rezultatai, siekiant uztikrinti jy atitikt] jstaigos tikslams ir
reikalavimams, vertinama veikla teisétumo, ekonomiskumo, efektyvumo ir
rezultatyvumo poziiiriu, palyginami ataskaitinio laikotarpio veiklos
rezultatai su planuotais ir (arba) praéjusio ataskaitinio laikotarpio veiklos
rezultatais.

Veiklos prieziiira — prizilirima jstaigos veikla (uzduoc€iy skyrimas, perzitira
ir tvirtinimas), kad kiekvienam darbuotojui biity aiSkiai nustatytos jo

v —

darbas, prireikus periodiskai uz jj atsiskaitoma.

Treciyjy asmeny turto naudojimo tvarka
2013-10-15 jsakymas Nr. V-213;

Darbuotojy metinis veiklos vertinimas

Finansy kontrolés taisyklés
2020-12-30 jsakymas Nr. V-228;

Darbo laiko grafiky ir darbo laiko
apskaitos  ziniara$¢iy = pildymo ir
supazindinimo su jais tvarka

2020-08-28 V-122;

Asmeny, kuriems suteikta teisé rengti ir
(ar) pasiraSyti apskaitos dokumentus
sgraso ir paraSy pavyzdziy patvirtinimas
2018-06-18 jsakymas. Nr. V-117;

Veiklos kokybés jsivertinimo grupés
sudarymas
2018-11-09 jsakymas Nr. V-210

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
stebésenos rodikliy sgrasas
2020 -03-02 jsakymas Nr. V-43;

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
stebésenos sistema
2020-08-31 jsakymas Nr. V-144

Technologijy
pasitelkimas

Veiklos procesy atsekamumo ir veiklos jrasy patikimumo uztikrinimas,
apgauliy ir piktnaudziavimo bei netinkamo veiklos vykdymo rizikos
mazinimas

Istaigoje jsipareigojama pagal galimybes didinti procesy valdymo
skaitmenizavima, parinkti, jdiegti, taikyti ir tobulinti technologijy
naudojimg veikloje (valdymo ir kontrolés mechanizmy, uZtikrinan¢iy
istaigos informaciniy technologijy sistemy veiklg bei tinkamag nustatyty
veiklos priemoniy kontrole, kiirimas, saugos politikos taikymas,

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
direktoriaus
pavaduotojas
akiui,
darbuotojai

Darbuotojy pareigy pazeidimo
fiksavimo, tyrimo, darbuotojy ispé&jimo
deél jvykdyty pazeidimy, tvarkos aprasas
2017-11-07 jsakymas Nr. V-217;

Elektroninio
nuostatai
2020-08-31 jsakymas Nr. V-125;

dienyno tvarkymo




informaciniy technologijy isigijimo, prieziiiros ir palaikymo procesy
kontrol¢ ir kita galima veikla).

Istaigoje minimaliai siekiama uZtikrinti tinkama uzduociy, sandoriy ir
veiklos procesy registravimg ir apskaita, turto ir informacijos apsaugojima
nuo netinkamo naudojimo ir Svaistymo ir riby nustatyma, kiek konkretus
darbuotojas gali valdyti informacijos, taip pat prisiimti jsipareigojimy
istaigos vardu.

Elektroninio dienyno administratoriaus
skyrimas
2016-08-31 jsakymas Nr. V-169;

Atsakingi asmenys darbui su DVS
,,Kontora“
2018-01-02 jsakymas Nr. V-4;

Informaciniy ir komunikaciniy
technologijy naudojimo bei darbuotojy
stebésenos ir kontrolés darbo vietoje
tvarkos aprasas

2018-08-21 jsakymas Nr. V-61;

Gimnazijos vadybiniy funkcijy
paskirstymas ir struktiiros tvirtinimas
2020-08-31 jsakymas Nr. V-127;

Vaizdo duomeny tvarkymo taisyklés
2019-12-31 Jsakymas Nr. V-183;

Duomeny tvarkymo Kelmés
Tytuvény gimnazijoje veiklos
tvarkymo tvarka.

2018-12-31 jsakymas Nr. V-232;

rajono
jrasy

Atsakingy asmeny paskyrimas (mokiniy
registras, pedagogy duomeny bazés)
2016-08-31 jsakymas Nr. V-163

Politikos ir procediiry
taikymas

Tinkamai organizuoti ir vykdyti jrasy fiksavimgq ir atsekamumg, tokiu biidu
didinant jstaigos veiklos skaidrumg

Istaigoje siekiama uztikrinti, kad kontrolés veikla jgyvendinama taikant
atitinkamas jstaigos politikas ir procediras, jtvirtintas raSytiniuose
dokumentuose. Vidaus kontrolé reglamentuojama nustatant jstaigos
tikslus, organizacing struktiira, veiklos sritis ir vidaus kontrolés procediiras
(pavyzdziui, struktiirinése schemose, politikose, tvarky apraSuose,
taisyklése, funkcijy vykdymo instrukcijose, procesy aprasuose, ir kituose

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
direktoriaus
pavaduotojas
akiui,
darbuotojai

Gimnazijos vadybiniy funkcijy
paskirstymas ir strukttiros tvirtinimas
2020-08-31 jsakymas Nr. V-127;

D¢l pirkimy iniciatoriaus, pirkimy
organizatoriaus, Cvp IS
administratoriaus, prevencing pirkimy ir
pirkimo sutarC¢iy kontrole atliekancio
asmens skyrimo




dokumentuose).

Detalios vidaus kontrolés procediiros apima: finansy, turto, jsipareigojimy
valdyma ir apskaita, dokumenty apskaita; greita ir tinkamg sandoriy ir
jvykiy apskaita, jgaliojimy ir sandoriy bei jvykiy vykdyma ir informacijos
apie tai fiksavima, pareigy atskyrimg (jgaliojimy ir atsakomybiy
dekoncentravima), procesy prieziiirg ir prieiga prie iStekliy ir duomeny bei
atskaitomuma uz juos.

Vadovai nustatytu periodiskumu lygina faktinius veiklos rezultatus su
planuojamais arba numatomais rezultatais ir analizuoja skirtumus.
Informacijos apdorojimas yra kontroliuojamas, pavyzdziui, atlieckamos
ivesty duomeny taisymo patikros.

Istaigoje jvedama pakankama fiziné kontrolé, siekiant apsaugoti ir saugoti
visg pazeidziamg turta. Prieiga prie iStekliy ir duomeny suteikiama tik
igaliotiems asmenims. Paskirstoma ir palaikoma atsakomybé uz jy
saugojimg ir naudojimg. Sandoriams ir kitiems reik§mingiems jvykiams
leidimg suteikia ir juos vykdo tik asmenys, turintys susijusius jgaliojimus.
Sandoriai greitai apskaitomi, kad jie biity aktual@s ir vertingi vadovybei
kontroliuojant veikla ir priimant sprendimus.

Atliekama vidaus kontrolé ir visi sandoriai bei kiti reikSmingi jvykiai yra
aiSkiai patvirtinti dokumentais / jrasais, su kuriais galima bet kuriuo metu
susipazinti.

Uztikrinta sandoriy tinkamo jgyvendinimo kontrolé, aiSkiai paskirti
kontrolg atliekantys asmenys, pagal galimybes suteikti jrankiai kontrolés
funkcijos vykdymui (pvz., programiné jranga ar prieiga prie reikalingy
duomeny).

2020-12-31 Nr. V-227;

Asmuo, atsakingo uz civiling sauga
2017-08-31 V-157,

Dél  duomeny apsaugos pareiglino
skyrimo
2018-11-23 jsakymas Nr. V-224;

Atsakingy asmeny paskyrimas (mokiniy
registras, pedagogy duomeny bazés)
2016-08-31 jsakymas Nr. V-163;

Atsakingas asmuo uz korupcijos
prevencijos ir kontrolés vykdyma
2019-12-31 jsakymas V-182;

Atsakingas asmuo uz iSsilavinimo
pazyméjimy duomeny pateikima
registrui

2015-12-03 jsakymas Nr. V-225;

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
2019-2021 mety strateginis planas
pritarta  savivaldybés administracijos
direktoriaus 2019 -03-22 jsakymu Nr.
A-299

patvirtinta gimnazijos direktoriaus 2019
-03-25. jsakymu Nr. V-38;

Vidaus kontrolés jgyvendinimo Kelmés
rajono Tytuvény gimnazijos tvarkos
apraSas

2020-12-31 jsakymas Nr. V-229;

Vidaus kontrolés sistemos jdiegimo ir
nuolatinio jos palaikymo bei tobulinimo
darbo grupe




2020-08-31 jsakymas Nr. V-145;

Tytuvény gimnazijos 2020 mety veiklos
planas
2020-03-23 jsakymas Nr. V-64

Informacijos
naudojimas

Naudojamos  informacijos aktualumo, patikimumo ir teisingumo
uztikrinimas. Informacijos valdymo principo ,, bitina zinoti “ uztikrinimas

Istaigoje uztikrinama, kad gaunama, rengiama ir naudojama aktuali,
i8sami, patikima ir teisinga informacija, atitinkanti jai nustatytus
reikalavimus ir palaikanti vidaus kontrolés veikima.

Informacijos patikimumo lygmuo atitinka norminiy teisés akty
reikalavimus.

Jautri informacija valdoma ir naudojama grieztai laikantis saugos
reikalavimy.

Informacija valdo ir naudoja tie darbuotojai, kuriems ji biitina funkcijy
vykdymui

Gimnazijos
administracija,
darbuotojai

Gimnazijos vidaus darbo tvarkos
taisyklés
2018-10-24 jsakymas Nr. V-197;

Kelmeés rajono Tytuvény gimnazijos
mokiniy, tévy (globéjy, ripintojy),
darbuotojy asmens duomeny
saugojimo politika ir jos
igyvendinimo priemoniy tvarkos
aprasas

2018-04-06 jsakymas Nr. V-55

Elektroninio dienyno tvarkymo
nuostatai
2020-08-31 jsakymas Nr. V-125;

Elektroninio dienyno
administratoriaus skyrimas
2016-08-31 jsakymas Nr. V-169;

Atsakingi asmenys darbui su DVS
,.Kontora“
2018-01-02 jsakymas Nr. V-4;

Psichologo pareigybés aprasymas
2014-11-21 Nr. V-221;

Specialiojo pedagogo pareigybés
aprasSymas
2015-09-15 jsakymas Nr. V-165;

Logopedo pareigybés apraSymas
2015-09-15 jsakymas Nr. V-165;

Socialinio pedagogo pareigybés
aprasSymas




2006-01-13 jsakymas Nr. V-069;
VGK protokolai;
Gimnazijos vadybiniy funkcijy

paskirstymas ir struktiiros tvirtinimas
2020-08-31 jsakymas Nr. V-127;

Vidaus komunikacija | Nustatyta vidaus komunikavimo tvarka ir jos laikomasi. Nustatyti ir | Gimnazijos DVS , Kontora*“
deklaruoti informacijos kanalai bei informacijos srauty kryptys administracija 2018-01-02;
darbuotojai
UZztikrinama, kad jstaigoje informacijos perdavimas biity nenutriikstamas, Atsakingi asmenys darbui su DVS
apimantis visas jstaigos veiklos sritis ir organizacing struktiirg. Tiek ,.Kontora“
jstaigos vadovas, tiek darbuotojai turi biiti informuoti apie veiklos 2018-01-02 jsakymas Nr. V-4;
rezultatus, pokycius, rizikg ir vidaus kontrolés veikimg. Vidaus
informacijos vartotojai turi tarpusavyje keistis informacija ta apimtimi, Gimnazijos vadybiniy funkcijy
kuri biitina funkcijy vykdymui. paskirstymas ir struktiiros tvirtinimas
Istaigoje informacijos srauty kryptis yra dvipusé: i§ virSaus ] apacig ir i$ 2020-08-31 jsakymas Nr. V-127;
apacios | virSy. Visa reikalinga informacija turi pasiekti sprendimy
priéméjus ir funkcijy vykdytojus. Informaciniy ir komunikaciniy
technologijy naudojimo bei darbuotojy
stebésenos ir kontrolés darbo vietoje
tvarkos aprasas
2018-08-21 jsakymas Nr. V-61;
ISorés komunikacija Nustatyta isorés komunikavimo tvarka ir jos laikomasi. Nustatyti ir | Gimnazijos DVS ,,Kontora“
deklaruoti informacijos kanalai bei informacijos srauty kryptys administracija 2018-01-02;
darbuotojai

Informacijos perdavimas iSorés informacijos vartotojams ir informacijos
gavimas 1§ jy naudojant vieSajame juridiniame asmenyje jdiegtas
komunikacijos priemones. Jgaliojimai teikti informacijg jstaigos vardu
suteikiami pagal pareigas (vykdomas funkcijas) arba individualiai
kiekvienu atskiru atveju (pvz., pavedimu). ISorés komunikacijoje
uztikrinamas informacijos saugumas.

Atsakingi asmenys darbui su DVS
,,Kontora*
2018-01-02 jsakymas Nr. V-4;

Gimnazijos vadybiniy funkcijy
paskirstymas ir struktiiros tvirtinimas
2020-08-31 jsakymas Nr. V-127;

Informaciniy ir komunikaciniy
technologijy naudojimo bei darbuotojy
stebésenos ir kontrolés darbo vietoje
tvarkos aprasSas

2018-08-21 jsakymas Nr. V-61;




Elektroninio
nuostatai
2020-08-31 jsakymas Nr. V-125;

dienyno tvarkymo

Elektroninio dienyno administratoriaus
skyrimas
2016-08-31 jsakymas Nr. V-169

Stebésena

Nuolatinés priezitiros
ir/arba atskiry
ivertinimy vykdymas

Savalaikiy prevenciniy priemoniy taikymo poreikio nustatymas

Uztikrinama, kad atlickama reguliari vieSojo juridinio asmens valdymo ir
priezitros veikla ir (ar) atskiri vertinimai, siekiant nustatyti, ar vidaus
kontrolé¢ vieSajame juridiniame asmenyje jgyvendinama pagal jstaigos
vadovo nustatytg vidaus kontrolés politikg ir ar ji atitinka pasikeitusias
veiklos salygas: nuolatiné stebésena ir (arba) periodiniai vertinimai
Stebésena vykdoma siekiant uztikrinti, kad kontrolés priemonés pasiekty
pageidaujama rezultatg. [staigos vidaus kontrolés biklé stebima per
metinius vertinimus ir auks¢iausiajai vadovybei teikiamas ataskaitas.
Parengiami ir stebimi veiklos rodikliai.

Istaigoje uztikrinama, kad nustacius bet kokig reikalavimy neatitinkancia,
netaupig, nerezultatyvia ir neefektyvia veikla yra imamasi biitiny vidaus
kontrolés tobulinimo veiksmy, uztikrinan¢iy trikumy pasalinimag ir
prevencija ateityje.

Nuolatiné stebésena — integruota | kasdieng istaigos veiklg ir atlickama
darbuotojams vykdant reguliarig (atitinkamy jstaigos veiklos sriciy)
valdymo ir priezitiros veiklg bei kitus veiksmus pagal pavestas funkcijas
(atlickant savo pareigas)

Periodiniai vertinimai — jy apimtj ir daznuma lemia jstaigos rizikos
vertinimas ir nuolatinés stebésenos rezultatai (nustacius tam tikrus veiklos
trikumus). Jie dazniausiai atliekami vidaus auditoriy ir kity vieSojo
istaigos audito vykdytojy.

Direktorius,
pavaduotojai,
darbuotojai,
atsakingi
asmenys uz
vidaus politikos
kontrolés
jgyvendinima.

Duomeny
paskyrimas
(2018-11-23 jsakymas Nr. V-224;

apsaugos pareiglino

Vidaus kontrolés jgyvendinimo Kelmés
rajono Tytuvény gimnazijos tvarkos
aprasas

2020-12-31 jsakymas Nr. V-229;

Vidaus kontrolés sistemos jdiegimo ir
nuolatinio jos palaikymo bei tobulinimo
darbo grupé

2020-08-31 jsakymas Nr. V-145;

Pirkimy iniciatoriaus, pirkimy
organizatoriaus, CvVP IS
administratoriaus, prevencing pirkimy ir
pirkimo sutarCiy kontrole atliekancio
asmens paskyrimas

2020-12-31 Nr. V-227;

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
stebésenos rodikliy sarasas
2020 -03-02 jsakymas Nr. V-43;

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
stebésenos sistema
2020-08-31 jsakymas Nr. V-144

Atsakingas asmuo uz  korupcijos
prevencijos ir kontrolés vykdyma
2019-12-31 jsakymas V-182;




Trikumy vertinimas ir
praneSimas apie juos

Batiny vidaus kontrolés diegimo ir tobulinimo priemoniy taikymo poreikio
nustatymas ir nuolatinio vidaus kontrolés tobulinimo proceso uztikrinimas

Uztikrinama, kad apie vidaus kontrolés trikumus jstaigoje, nustatytus
nuolatinés stebésenos ir (ar) periodiniy vertinimy metu, turi biiti
informuotas jstaigos vadovas ir kiti sprendimus priimantys darbuotojai.
Nustacius ir pranesus apie silpna vidaus kontrole, vadovybé jsipareigoja
reaguoti j iSkeltas problemas ir imtis ankstyvy taisomyjy veiksmy. Istaigos
tikslas — stebéti tolesnius veiksmus ir prireikus priimti pakartotinius
korekcinius sprendimus. Naujos rizikos sritys, nustatytos audito metu,
jtraukiamos j tolesnio audito planavima.

Audito ir vertinimo atlikimas grindziamas nepriklausomumo principu.
Vidaus kontrolés diegimo klausimais kreipiamasi dél konsultacijy
vadovybei (dél sri¢iy, kurioms kyla didziausia rizika). Po vidaus audity
atlikimo diegiamos veiklos ir vidaus kontrolés tobulinimo priemonés.

Direktorius,
pavaduotojai,
darbuotojai,
atsakingi
asmenys uz
vidaus politikos
kontrolés
jgyvendinima.

Vidaus kontrolés jgyvendinimo Kelmés
rajono Tytuvény gimnazijos tvarkos
aprasas

2020-12-31 jsakymas Nr. V-229;

Vidaus kontrolés sistemos jdiegimo ir
nuolatinio jos palaikymo bei tobulinimo
darbo grupé

2020-08-31 jsakymas Nr. V-145;

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
korupcijos prevencijos programa
2019-12-31 jsakymas Nr. V-181

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos
2020-2023 mety korupcijos prevencijos
programos priemoniy planas
2019-12-31jsakymas Nr. V-181;

Atsakingas asmuo uz korupcijos
prevencijos ir kontrolés vykdyma
2019-12-31 jsakymas V-182.




Priedo Nr.1 priedas Nr. 1

RIZIKOS VEIKSNIU ITAKOS ISTAIGOS VEIKLAI NUSTATYMAS

Tikimybé

(rizikos tikimybés jvertinimas atlickamas remiantis patirtimi,

subjekto pagrindiniy veiklos rodikliy duomeny informacijos
analizés rodikliais, taip pat atsizvelgiant | naujy ar
numatomy aplinkybiy jtaka) (veiklos, ugdymo proceso
organizavimui, vidaus administravimui, duomeny saugai,
vieSiesiems pirkimams, apskaitai, darbuotojy saugai, kitoms
bendrosioms funkcijoms))

Labai tikétina

Tikimybé, kad jvykis jvyks ateinanciais metais, yra
didelé (daugiau nei 50%).

Gana tikétina

Tikimybé, kad jvykis jvyks ateinanciais metais,
vertinama kaip pakankamai reali (didesné nei 20%).

Tikétina

Ivykis gali jvykti ateinanciais metais (didesné nei 10%
tikimybé).

Nelabai tikétina

Ivykis jmanomas, taciau nelabai tikétinas (didesné nei
1% tikimybe¢).

Mazai tikétina

Néra numatoma, kad jvykis jvyks ateinanciais metais
(maziau nei 1% tikimybé¢).

Poveikis

(vertinamas kiekvienoje Sios veiklos srityje (veiklos, ugdymo
proceso organizavimas, vidaus administravimas, duomeny
sauga, viesieji pirkimai, apskaita, darbuotojy sauga, kitos
bendrosios funkcijos)

Labai svarbus

ReikSmingas poveikis siejamas su subjekto veiklos
sutrikimais, kurie gali turéti reikSmingy padariniy jos

Reik§mingas tiksly pasiekimui (pavyzdziui, netikétas keliy

(tikétinas) svarbias pozicijas uzimanciy vadovy ar darbuotojy
pasitraukimas, nepagristo biudZeto projekto
pateikimas ir kt.).

Svarbus Toks poveikis apibréZiamas kaip turintis tam tikra

Vidutinis neigiamg poveik] tiksly pasiekimui (pavyzdZiui,

(galimas) subjekto pavadinimas paminétas neigiama atspalvi

turincioje Ziniasklaidos publikacijoje, laikinai sutrike
tam tikri veiklos procesai ar funkcijy vykdymas,
laikinai sumazéjes darbo efektyvumas ir kt.).

Mazai svarbus

Paprastai tai biity trumpalaikio pobiidzio ir
nesalygojantis reikSmingo veiklos sutrikimo jvykis

Nezymus (pavyzdziui, atskiri klienty nepasitenkinimo jiems
(mazai teikiamomis paslaugomis atvejai, trumpalaikis tam
tikétinas) tikry procesy efektyvumo sumaz¢jimas ir kt.).
NereikSmingas NereikSmingas poveikis beveik neveikia subjekto
(mazas) veiklos ir daZniausiai biina susijes su veiklos

sutrikimais, kurie neturi pastebimos jtakos klientams




| teikiamoms paslaugoms ir atlickamy uzduoéiy

Veiklos sritis

Poveikis

Labai svarbus

Svarbus

Mazai svarbus

NereikSmingas

Veiklos, ugdymo | Nesugebé¢jimas ReikSmingas poveikis numatyty Ribotas poveikis veiklos strategijai, Minimalus poveikis veiklos
proceso igyvendinti strateginiy tiksly jgyvendinimui, i§ esmés vidutinés trukmés neigiamas poveikis | strategijai ir jvaizdziui
organizavimas tiksly, svarbiausiy pakenkta subjekto jvaizdziui jvaizdziui
(1,2,3,4,10)* funkecijy, veiklos

testinumo neuztikrinimas
Vidaus Neéra galimybés iskilus ReikSmingas reikiamos Ribotos galimybeés iskilus poreikiui Kvalifikuoty darbuotojy paieska
administravimas poreikiui jdarbinti kvalifikacijos darbuotojy idarbinti reikiamos kvalifikacijos nesudaro sunkumy, jstaigos
(5,6,7,8,15,13)* reikiamos kvalifikacijos trikumas bei neefektyvi darbuotojus. darbuotojy mokymy ir

darbuotojus. Néra
darbuotojy mokymy ir
kvalifikacijos sistemos,
kuri padéty jstaigos tiksly
jgyvendinimui.

Didelé (20-40 % per
metus) visy darbuotojy
kaita, 2-3 vadovaujancios
grandies darbuotojy
iS¢jimas i§ darbo per 1
metus.

darbuotojy mokymy ir
kvalifikacijos sistemos, kuri
padéty jstaigos tiksly
igyvendinimui.

1-2 vadovaujancios grandies
darbuotojy i$éjimas i§ darbo per 1
metus.

Organizacijos darbuotojy mokymy ir
kvalifikacijos sistemos trukumai
nereik§mingi, jstaigos tiksly
igyvendinimui.

Darbuotojy kaitos padidéjimas
neturintis poveikio jstaigos veiklai.

kvalifikacijos sistema padeda
igyvendinti strateginius
organizacijos tikslus.

Duomeny sauga

9*

Neuztikrintas informaciniy
sistemy ir duomeny
saugumas. Svarbios
informacinés sistemos
darbo sutrikimas, kuris
negali buti greitai ir
nesudétingai paSalintas.

Reik$mingas duomeny saugos bei
informacinés sistemos darbo
sutrikimas, kuris negali biiti
greitai ir nesudétingai paSalintas.

Nereik§mingas duomeny saugos bei
informacinés sistemos darbo
sutrikimas, kuris negali buti greitai ir
nesudétingai paSalintas.

Nereik§mingas duomeny saugos bei
informacinés sistemos darbo
sutrikimas, kuris gali biiti greitai ir
nesudétingai paSalintas.

Viesieji pirkimai
(11,12,13)*

Padaryta korupcinio
pobtuidzio nusikalstama
veika vieSuosiuose
pirkimuose juos
organizuojant, vykdant bei

Reiksmingi korupcinio pobtidzio
veiksmai vieSuosiuose pirkimuose
juos organizuojant, vykdant bei
sudarant sutartis ta¢iau neturintys
reik§mingy finansiniy pasekmiy

Nereik$mingi pazeidimai vykdant
vieSuosius pirkimus ir sudarant
sutartis bet turintys korupcijos
apraisky.

NereikSmingi pazeidimai vykdant
vieSuosius pirkimus ir sudarant
sutartis be finansiniy pasekmiy.




sudarant sutartis, daranti

bei neturintys reikSmingos jtakos

jtakg veiklos tiksly veiklos tiksly pasiekimui ar
pasiekimui, reik§mingy finansiniy pasekmiy.
finansiniy pasekmiy.
Apskaita Neefektyvus turimy Reik$mingi iSoriniy ir vidiniy Reik$mingi iSoriniy ir vidiniy NereikSmingi iSoriniy ir vidiniy
(10)* istekliy panaudojimas. | reikalavimy pazeidimai, kurie reikalavimy pazeidimai, taciau reikalavimy pazeidimai ir
Esminiy klaidy, negali buti greitai ir nesudétingai | neturintys reikSmingy finansiniy neturintys reikSmingy finansiniy
turto/asignavimy pqéalipti. . pas;kmiq. paseknqiq. . . .
vertés taisymas, Dldehq-klaldg, . . Klaidy - - ' . . Neesminiy klaidy taisymai
. e turto/asignavimy, taisymai turto/asignavimy vertés, taisymai
klaidy pasalinimas
Darbuotojy Neefektyviai Ribotai organizuojamas Minimaliai organizuojamas Veikla organizuojama, bet yra
sauga organizuojamas prevenciniy priemoniy, skirty prevenciniy priemoniy, skirty pavieniy darbuotojy nusiskundimy
(14,15,16,17)* prevenciniy priemoniy, nelaimingy atsitikimy darbe, nelaimingy atsitikimy darbe,
skirty nelaimingy profesiniy ligy prevencijai ir profesiniy ligy prevencijai ir
atsitikimy darbe, 1gyvendinimui vykdymas. Keli, jgyvendinimui vykdymas.
profesiniy ligy prevencijai | pavieniai nelaimingi atsitikimai Nuolatiniai darbuotojy
ir jgyvendinimui darbe nusiskundimai dél darbo salygy
nustatymas ir vykdymas.
Pasikartojantys sunkis
nelaimingi atsitikimai
mokykloje
Kitos Neigiamos iSvados dél Isvados dél Isvados dél atitikimo teisés akty Pastebéjimai, kurie nesusije su
bendrosios atitikimo teisés akty atitikimo teisés akty reikalavimams, kurios gali biiti teisés akty reikalavimais
funkcijos reikalavimams reikalavimams néra greitai greitai ir nesudétingai pasalintos.
(10,17)* pasalintos.

*rizikos veiksniy numeriai pagal Rizikos veiksniy sarasa.




Vidaus kontrolés jgyvendinimo
Gimnazijoje tvarkos apraso
Priedas Nr. 2

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos veikla reglamentuojanciy teisés akty sarasas
Istaigos veikla reglamentuoja Sie bendrieji teiseés aktai:
Lietuvos Respublikos Konstitucija

[statymai

Lietuvos Respublikos asmeny, kuriems uz darbg apmokama i§ valstybés ar savivaldybés
biudzeto 1ésy, del ekonomikos krizés neproporcingai sumazinto darbo uzmokescio (atlyginimo)
dalies grazinimo jstatymas

Lietuvos Respublikos darbo kodekso patvirtinimo, jsigaliojimo ir jgyvendinimo jstatymas

Lietuvos Respublikos valstybés politiky, teis€jy, valstybés pareigiiny, valstybés tarnautojy,
valstybés ir savivaldybiy biudZetiniy jstaigy darbuotojy pareiginés algos (atlyginimo) bazinio
dydzio, taikomo 2020 metais, jstatymas

Lietuvos Respublikos viesojo sektoriaus atskaitomybés jstatymas

Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos istatymas

Lietuvos Respublikos biudzeto sandaros jstatymas

Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymas

Lietuvos Respublikos vie$ojo administravimo jstatymas

Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy jstatymas

Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymas

Lietuvos Respublikos gyventojy turto deklaravimo jstatymas

Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymas

Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymas

Lietuvos Respublikos savivaldybiy administracinés prieziiiros jstatymas

Lietuvos Respublikos teisés gauti informacijg i§ valstybés ir savivaldybiy institucijy ir
Istaigy jstatymas

Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymas

Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokeéjimo ir
komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymas

Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo
Jstatymas

Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymas

Lietuvos Respublikos pirkimy, atliekamy vandentvarkos, energetikos, transporto ar pasto
paslaugy srities perkanciyjy subjekty, jstatymas

Lietuvos Respublikos Vyriausybés (toliau LRV) nutarimai

Tarnybiniy lengvyjy automobiliy jsigijimo, nuomos ir naudojimo biudZetinése jstaigose
tvarkos apraSas

LRV 1998-11-17 nutarimas Nr. 1341

Dienpinigiy ir kity komandiruociy iSlaidy apmokéjimo tvarkos aprasas

LRV 2004-04-29 nutarimas Nr. 526 (nauja redakcija nuo 2017-07-01)

Strateginio planavimo metodika

LRV 2002-06-06 nutarimas Nr. 827 (nauja redakcija 2019 m. vasario 13 d. Nr. 136)

VieSyjy pirkimy vykdymas naudojantis Centrinés vieSyjy pirkimy informacinés sistemos
priemonémis

LRV 2009-03-18 nutarimas Nr. 196

VieSojo pirkimo—pardavimo sutar¢iy, sudaromy ilgiau kaip 3 metams, terminy nustatymo
kriterijy ir atvejy, kuriais gali buti sudaromos tokios sutartys, apraSas



https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.D062D48ED948/YZYyHiOowg
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.E356C85AC1C6/LKZSOZLRFg

LRV 2006-05-05 nutarimas Nr. 432

Centralizuoto vieSojo sektoriaus subjekty buhalterinés apskaitos organizavimo tvarkos apraSas
LRV 2018-05-23 nutarimas Nr. 488

Lietuvos Respublikos darbo kodekso igyvendinimas

LRV 2017-06-21 nutarimas Nr. 496

[sakymai
Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy biudzety pajamy ir iSlaidy klasifikacija

Lietuvos Respublikos finansy (toliau LRF) ministro 2003-07-03 jsakymas Nr. 1k-184
(pakeitimas 2020 m. birzelio 29 d. Nr. 1K-192)

Biudzeto sudarymo ir vykdymo formy patvirtinimas

LRF ministro 2018-05-31 jsakymas Nr. 1K-206

Viesojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartai (26 vieSojo sektoriaus
apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartai)

LRF ministro jsakymai

Perkanciyjy organizacijy prasymy dél VieSyjy pirkimy tarnybos sutikimy pateikimo ir
nagrinéjimo taisyklés

Viesyjy pirkimy tarnybos (toliau VPT) direktoriaus 2017-06-29 jsakymas Nr. 15-99

Naudojimosi Centrine vieSyjy pirkimy informacine sistema taisyklés

VPT direktoriaus 2017-05-28 jsakymas Nr. 1S-181

Viesyjy pirkimy ir pirkimy ataskaity rengimo ir teikimo tvarkos aprasas, vieSyjy pirkimy ir
pirkimy ataskaity formos

VPT direktoriaus 2017 -06-06 jsakymas Nr. 1S-80

Komisijos susipazinimo su pasiilymais ar paraiSkomis procediiros protokoly privalomyjy
rekvizity aprasas ir Komisijos susipazinimo su pasitilymais ar paraiSkomis pavyzdiniy protokoly
formos

VPT direktoriaus 2017-06-07 jsakymas Nr. 1S-85

Informacijos viesinimo Centringje vieSyjy pirkimy informacinéje sistemoje tvarkos aprasas

VPT direktoriaus 2017-06-19 jsakymas Nr. 1S-91

Skelbimy teikimo VieSyjy pirkimy tarnybai tvarkos ir reikalavimy skelbiamai supaprastinty
vieSyjy pirkimy informacijai aprasas ir supaprastinty viesyjy pirkimy skelbimy tipinés formos

VPT direktoriaus 2017-06-21 jsakymas Nr. 1S-92

NesaliSkumo deklaracijos tipiné forma

VPT direktoriaus 2017-06-23 jsakymas Nr. 1S-93

Numatomos vieSojo pirkimo ir pirkimo vertés skaic¢iavimo metodika

VPT direktoriaus 2017-06-27 jsakymas Nr. 1S-94

Kainodaros taisykliy nustatymo metodika

VPT direktoriaus 2017-06-28 jsakymas Nr. 1S-95

Mazos vertés pirkimy tvarkos aprasas

VPT direktoriaus 2017-06-28 jsakymas Nr. 1S-97

Tiekéjo kvalifikacijos reikalavimy nustatymo metodika

VPT direktoriaus 2017-06-29 jsakymas Nr. 1S-105

Svietimo jstaigos veikla reglamentuoja §ie specialieji teisés aktai:
1. LR jstatymai
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas
Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieziliros jstatymas
Lietuvos Respublikos socialinés paramos mokiniams jstatymas
Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymas
Lietuvos Respublikos kiino kultiiros ir sporto jstatymas
Lietuvos Respublikos transporto lengvaty jstatymas
Lietuvos Respublikos teisés gauti informacijg i§ valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy
jstatymas
Lietuvos Respublikos specialiojo ugdymo jstatymas


https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/c68cf630568711e7846ef01bfffb9b64
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/c68cf630568711e7846ef01bfffb9b64

Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi jstatymas

2. LR Seimo ir Vyriausybés nutarimai

Svietimo pagalbos jstaigy steigimo, reorganizavimo, likvidavimo ir pertvarkymo kriterijy sarasas
LRV nutarimas 2011-07-13 Nr.883

Mokykly, vykdanc¢iy formaliojo Svietimo programas, tinklo kiirimo taisyklés

LRV nutarimas 2011-06-29 Nr. 768 (redakcija nuo 2016-04-20)

Civilinés saugos mokymo tvarkos aprasas

LRV nutarimas2010-06-07 Nr.718

Vaiky nuo gimimo iki privalomojo mokymo pradzios gyvenimo ir ugdymo salygy gerinimo
modelio aprasas

LRV nutarimas 2009-11-11 Nr.1509

Valstybiné Svietimo 2013-2022 mety strategija

LR Seimo nutarimas 2013-12-23 Nr. XII-745

Vaiko gerovés valstybés politikos koncepcija

LR Seimo nutarimas 2003-05-20 Nr. IX-1569

Bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto svetainéms aprasas
LRV nutarimas2003-04-18 Nr.480 (redakcija 2018 m. geguzés 9 d. Nr. 455)

Mokymo 1¢8y apskaiciavimo, paskirstymo ir panaudojimo tvarkos aprasas

LRV nutarimas 2018-07-11 Nr. 679

Savivaldybés teritorijoje gyvenanciy vaiky apskaitos tvarkos aprasas

LRV nutarimas1997-08-04 Nr. 889 (redakcija 2008 -10- 22 Nr. 1081)

3. Bendrieji dokumentai:

Geros mokyklos koncepcija

SMM 2015 12-21 jsakymas Nr. V-1308

Lietuvos higienos norma HN 21:2011. Mokykla vykdanti bendrojo ugdymo programas. Bendrieji
sveikatos saugos reikalavimai

SAM 2011-08-10 jsakymas Nr. ISAK -773, suvestiné redakcija 2020-05-01

Nuostaty, jstaty ar statuto jforminimo reikalavimai

SMM 2011-06-29 jsakymas Nr. ISAK -1164 (pakeitimas SMM 2018-07-05 Nr. V-641)

Dé¢l salies ir tarptautiniy Svietimo projekty vykdymo mokyklose

SMM 2011-06-27 jsakymas Nr. ISAK -1126

Mokyklos, jgyvendinancios bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés jsivertinimo metodika
SMM 2016-03-29 jsakymas Nr. ISAK-267

Mokiniy paZintinei veiklai skirty 1€Sy naudojimo metodinés rekomendacijos

SMM 2007-10-02 jsakymas Nr. ISAK-1934

Mokiniy profesiniam konsultavimui skirty 1éSy naudojimo metodinés rekomendacijos

SMM 2007-04-04 jsakymas Nr. ISAK-605

Mokykly, jgyvendinanciy bendrojo ugdymo programas, veiklos iSorinio vertinimo ir vykdymo
tvarkos aprasas

SMM 2007-04-12 Nr. ISAK-587;

Mokinio paZymeéjimo iSdavimo ir naudojimo tvarkos

SMM 2012-05-25 Nr. ISAK-1871, suvestiné redakcija2018-11-20
Svietimo jstaigy sporto aikstyny atnaujinimo programa

SMM 2017-05-02 jsakymas Nr. V-323

De¢l geltonyjy autobusy skirstymo kriterijy sarasy 2020 metams patvirtinimo
SMSM 2020-05-27 jsakymas Nr. V-790

Svietimo jstaigy modernizavimo programa

SMM 2017-05-02 jsakymas Nr. V-320

Rekomendacijos dé¢l poveikio priemoniy taikymo netinkamai besielgiantiems mokiniams
SMM 2012-08-28 jsakymas Nr. V-1268

Valstybés Svietimo ir mokslo stebésenos tvarkos apraSas

SMSM 2019-06-27 jsakymas Nr. V-757

Valstybés (strateginiai) Svietimo stebésenos rodikliai



SMSM 2019-05-22 jsakymas Nr. V-620

Profesinio orientavimo vykdymo tvarkos aprasas

SMM ir SADM 2012-07-04 jsakymas Nr. V-1090/A1-314

Svietimo apriipinimo standartai

SMM 2011-12-12 jsakymas Nr. V-2368

Mokytojy priémimo ir atleidimo i§ darbo tvarkos aprasas

SMM 2011-09-15 jsakymas Nr. V-1680

Mokykly pavadinimy sudarymo ir raSymo taisyklés

SMM 2011-07-12 jsakymas Nr. V-1240 (redakcija SMSM 2019-12-12 Nr. V-1471)
Mokyklos bendruomenés sprendimy dél savivaldybés mokykly tinklo kiirimo priémimo tvarkos
aprasas

SMM 2011-07-05 jsakymas Nr. V-1212 (pakeitimas SMSM 2018-08-30 Nr. V-713)
Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisyklés

Lietuvos vyriausiasis archyvaro 2011-07-04 jsakymas Nr. V-118

Dokumenty rengimo taisyklés

Lietuvos vyriausiasis archyvaro 2011-07-04 (redakcija Lietuvos vyriausiojo archyvaro
2019-08-30 Nr. VE-41)

Leidimy-higienos pasy iSdavimo taisyklés

SAM 2010-07-13 jsakymas Nr. V-632 (pakeitimas 2020-04-17 Nr. V-912)
Mokyklos nelankymo priezasciy klasifikatorius

SMM 2010-06-05 jsakymas Nr. V-807

Mokymosi ar studijy nutraukimo ar pertraukos priezas¢iy mokykloje klasifikatorius
SMM 2009-11-05 jsakymas Nr. ISAK-2250 (pakeitimas 2013-03-29 Nr. V-261)
Institucijy tipy klasifikatorius

SMM 2008-12-04 jsakymas Nr. ISAK-3302 (pakeitimas 2017-05-25 Nr. V-418)
Mokymosi pagal formaliojo §vietimo programas formy klasifikatorius

SMM 2008-12-04 jsakymas Nr. ISAK-3301 (redakcija 2012-08-14 Nr.V-1204)
Mokiniy registro nuostatai

SMM 2016-05-05 jsakymas Nr. V-405

Mokymo pagal bendrojo ugdymo ir formaliojo profesinio mokymo programas procesy
organizavimo budy klasifikatorius

SMM 2012-08-16 jsakymas Nr. V-1239

Ekonominés veiklos rusiy klasifikatorius

Statistikos departamentas 2007-10-31 Nr. D]-226

Vaiky sugrazinimo j mokyklas gairés

SMM 2005-12-14 jsakymas Nr.ISAK-2571

Dél dienyno (mokinio ugdymo apskaitos) formos patvirtinimo

SMM 2012-12-05 jsakymas Nr. V-1676

Mokiniy mokymosi stacionarinéje asmens sveikatos prieziliros jstaigoje ir namuose organizavimo
tvarkos apraSas

SMM 2012-09-26 Nr. jsakymas V-1405 (pakeitimas 2020-07-24 Nr. V-1102)
Sveikatos ir lytiSkumo ugdymo bei rengimo Seimai bendroji programa

SMM 2016-10- 25 jsakymas Nr. V-941

Zmogaus saugos bendroji programa

SMM 2012-07-18 jsakymas Nr. V-1159 (pakeitimas 2017-08-30 Nr. V-655)
Alkoholio, tabako ir kity psichikg veikian¢iy medziagy vartojimo prevencijos programa
SMM 2006-03-17 jsakymas Nr. ISAK-494

Ugdymo karjerai programa

SMM 2014-01-15 jsakymas Nr. V-72

Teisés pazeidimy, mokyklos nelankymo, narkotiniy ir psichotropiniy medziagy vartojimo,
ZIV/AIDS ir nusikalstamumo prevencija

SMM 2004-09-17 jsakymas Nr. ISAK-1462

Smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose rekomendacijos

SMM 2017-03-22 jsakymas Nr. V-190



Mokymosi pagal formaliojo Svietimo programas (iSskyrus aukstojo mokslo studijy programas)
formy ir mokymo organizavimo tvarkos aprasas

SMM 2012-06-28 jsakymas Nr. V-1049 (pakeitimas 2020-06-02 Nr. V-827)

Bendrojo ugdymo dalyky vadovéliy ir mokymo priemoniy atitikties teisés aktams jvertinimo ir
apriipinimo jais tvarkos aprasas

SMSM 2019-06-26 jsakymas Nr. V-755

Lietuviy kalbos ugdymo bendrojo lavinimo programas vykdanciose mokyklose 2010-2014 mety
strategija

SMM 2010-12-30 jsakymas Nr. V-2455

D¢l dienyny formy patvirtinimo

SMM 2009-12-08 jsakymas Nr. ISAK-2636 (pakeitimas 2013-12-30 Nr. V-1281)

Etninés kultiiros plétros Svietimo jstaigose strategija

SMM 2009-11-19 jsakymas Nr. ISAK-2365

Mokiniy pasiekimy tyrimy vykdymo tvarkos aprasas

SMM 2008-12-08 jsakymas Nr. ISAK-3379 (pakeitimas 2010-06-29 Nr. V-1038)

Formaliojo $vietimo kokybés uztikrinimo sistemos koncepcija

SMM 2008-11-24 jsakymas Nr. ISAK-3219

Informaciniy ir komunikaciniy technologijy diegimo j bendrajj lavinima ir profesinj mokyma 2008-
2012 mety strategija

SMM 2007-12-20 jsakymas Nr. ISAK-2530 (pakeitimas 2010-06-19 Nr. V-955)

Bendrojo lavinimo ugdymo turinio formavimo, vertinimo, atnaujinimo ir diegimo strategija
SMM 2007-05-23 jsakymas Nr. ISAK-970

Pazym¢jimy ir brandos atestaty iSdavimo tvarkos aprasas

SMM 2007-02-20 jsakymas Nr. ISAK-236 (pakeitimas 2020-05-08 Nr. V- Nr. V-680)
Uzsieniec€iy ir Lietuvos Respublikos pilie€iy, atvykusiy ar grizusiy gyventi ar dirbti Lietuvos
Respublikoje, vaiky ir suaugusiyjy ugdymo islyginamosiose klasése ir i§lyginamosiose
mobiliosiose grupése tvarkos aprasas

SMM 2005-09-01 jsakymas Nr. ISAK-1800

Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprasas

SMM 2014-08-29 jsakymas Nr. V-774 (pakeitimas 2020-11-30 Nr. V-1861)

Bendrieji formaliojo $vietimo programy reikalavimai

SMM 2004-04-13 jsakymas Nr. ISAK-535

Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo lavinimo programas tvarkos aprasas

SMM 2005-04-05 jsakymas Nr. ISAK-556 (pakeitimas 2018 m. kovo 13 d. Nr. V-242)
Priémimo ] valstybing ir savivaldybés bendrojo lavinimo, profesing mokykla bendryjy kriterijy
sgrasas

SMM 2004-06-25 Nr. ISAK-1019 (pakeitimas 2020-03-30 Nr. V-467)

Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprasas

SMM 2015-12- 21 jsakymas Nr. V-1309

PrieSgaisrinés saugos mokymo programa bendrojo lavinimo mokykloms

SMM ir VRM 2003-06-10 jsakymas Nr. ISAK-820/IV-208 (pakeitimas 2012-08-06 Nr. V-
1192/1V-594).

Mokymo nuotoliniu ugdymo proceso organizavimo biidu kriterijy aprasas

SMSM 2020-07-02 Nr. JSAK-1006

4. Bendrasis ugdymas:

4.1. Pradinis ugdymas

2019-2020 ir 2020-2021 mokslo mety pradinio ugdymo programos bendrasis ugdymo
planas

SMSM 2019 -04-15 jsakymas Nr. V-413

Pradinio ir pagrindinio ugdymo bendrosios programos

SMM 2008-08-26 jsakymas Nr.ISAK-2433

V-766

4.2. Pagrindinis ugdymas



2019-2020 ir 2020-2021 mokslo mety pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy bendrieji
ugdymo planai

SMSM 2019-04-15 jsakymas Nr. V-417 (pakeitimas 2020-09-18 Nr. V-1401)

2020-2021 mokslo mety pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo tvarkarastis

SMSM 2020-09-14 jsakymas Nr. V-1369

Pagrindinio ugdymo etninés kulttros bendroji programa

SMM 2012-04-12 jsakymas Nr. V-651

Pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo, kalby jskaity, brandos egzaminy uzduoties formos,
vykdymo ir vertinimo instrukcijy pritaikymo mokiniams, buvusiems mokiniams ir eksternams,
turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, tvarkos aprasas

SMM 2012-02-13 jsakymas Nr. V-258 (pakeitimas 2018-12-07 Nr. V-1008)

Pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasas

SMM 2011-12-30 jsakymas Nr. V-2558 (pakeitimas 2020-09-22 Nr. V-1425)

Pagrindinio ugdymo bendrosios programos

SMM 2008-08-26 jsakymas Nr. ISAK-2433 (pakeitimas 2016-01-25 Nr. V-46)

Lietuviy kalbos ir literatiiros pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo programa

SMM 2017-07-17 jsakymas Nr. V-579 (pakeitimas 2020-10-06 Nr. V-1515)

4.3. Vidurinis ugdymas

2019-2020 ir 2020-2021 mokslo mety pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy bendrieji
ugdymo planai

SMSM 2019-04-15 jsakymas Nr. V-417 (pakeitimas 2020-09-18 Nr. V-1401)

Brandos egzaminy organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasas

SMM 2006-12-18 jsakymas Nr. ISAK-2391 (pakeitimas 2020-01-17 Nr. V-66)

2020-2021 mokslo mety lietuviy kalbos ir literattiros jskaitos ir brandos egzaminy tvarkarasciai
SMSM 2020-09-07 jsakymas Nr. V-1344

Vidurinio ugdymo etninés kulttiros bendroji programa

SMM 2012-04-12 jsakymas Nr. V-651

Pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo, kalby jskaity, brandos egzaminy uzduoties formos,
vykdymo ir vertinimo instrukeijy pritaikymo mokiniams, buvusiems mokiniams ir eksternams,
turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, tvarkos aprasas

SMM 2012-02-13 jsakymas Nr.V-258 (pakeitimas 2016-02-29 Nr. V-94)

Dél brandos egzaminy ir jskaity programy patvirtinimo

SMM 2011-07-01 jsakymas Nr. V-1197 (pakeitimas 2020-10-02 Nr. V-1490)

Tarptautiniy uzsienio kalby egzaminy, kuriy jvertinimai jskaitomi vietoj valstybiniy uZsienio kalbos
brandos egzaminy, sarasas

SMM 2011-03-16 jsakymas Nr. V-435 (pakeitimas 2020-05-12 Nr. V-706)

Vidurinio ugdymo bendrosios programos

SMM 2011-02-21 jsakymas Nr. V-269 (pakeitimas 2016-08-31Nr. V-734)

Vidurinio ugdymo programos dalyky klasifikatorius

SMM 2010-02-20 jsakymas Nr. V-742 (pakeitimas 2020-02-17 Nr. V-215)

Bendrojo ugdymo technologijy dalyky ir profesinio mokymo programos moduliy uzskaitos tvarkos
aprasas

SMM 2008-03-15 jsakymas Nr. ISAK-716 (pakeitimas 2012-01-23 Nr. V-161)

Brandos egzaminy klasifikatorius

SMM 2008-02-29 jsakymas Nr. ISAK-562 (pakeitimas 2017-06-22 Nr. V-505)

Ankstesnio mokymosi pasiekimy uzskaitymo tvarkos aprasas

SMM 2008-01-11 jsakymas Nr. ISAK-72 (pakeitimas 2018-07-09 Nr. V-643)

Dé¢l jskaity programy patvirtinimo

SMM 2003-11-04 jsakymas Nr. ISAK- 1539 (pakeitimas 2012-01-25 Nr. V-170)

Ligy, galinCiy biiti pagrindu atleisti asmenis nuo brandos egzaminy, sarasas

SAM/SMM 2003-01-08 jsakymas Nr. V-11/18

5. Neformalusis Svietimas

5.1. Bendrieji dokumentai

Lietuvos higienos norma 20:2012 ,,Neformaliojo vaiky $vietimo programy vykdymo bendrieji sveikatos
saugos reikalavimai‘



SAM 2012-06-25 jsakymas Nr. V-599; suvestiné redakcija 2020-05-01

Vaiky ir jaunimo socializacijos programa

SMM 2010-10-11 jsakymas Nr. [SAK -1715

Neformaliojo vaiky Svietimo mokykly ugdymo kryp¢iy klasifikatorius

SMM 2010-03-29 jsakymas Nr. ISAK -442 (nauja redakcija 2012-08-16 Nr. [ISAK -1240)
Netradicinio ugdymo koncepcija

SMM 2010-03-05 jsakymas Nr. ISAK -299

I:ietuvos vaiky ir moksleiviy televizijos konkurso ,,Dainy dainelé* nuostatai

SMSM 2017-11-29 jsakymas Nr. ISAK-945

Dviraciy vairuotojy mokymo ir paZyméjimo iSdavimo tvarkos aprasas

SMM 2009-04-30 jsakymas Nr. ISAK-920

Dalykiniy olimpiady, konkursy ir kity renginiy nuostatai

SMSM 2020-05-05isakymas Nr. ISAK-663

Gabiy ir talentingy vaiky ugdymo programa

SMM 2009-01-19 jsakymas Nr. ISAK-105

Meno kolektyvy meninio pajégumo nustatymo tvarkos aprasas

SMM 2008-10-13 jsakymas Nr. ISAK-2773,

Vaiky ir jaunimo kulttirinio ugdymo koncepcija

SMM 2008-01-09 jsakymas Nr. ISAK-43

Vaiky vasaros poilsio stovykly bendrieji nuostatai

SMM 2006-03-31 jsakymas Nr. ISAK-612

Neformaliojo vaiky Svietimo koncepcija

SMM 2005-12-30 jsakymas Nr. ISAK-2695

Subjekty, vykdanciy vaiky ir jaunimo socializacija, socialinés, edukacinés ir teisinés kompetencijos
aprasas

SMM 2005-12-23 jsakymas Nr. ISAK-2636

Vaiky ir jaunimo uzimtumo programy vertinimo kriterijy aprasas

SMM 2005-12-14 jsakymas Nr. ISAK-2567

Gabiy vaiky programy rémimo kriterijy aprasas

SMM 2005-12-13 jsakymas Nr. ISAK-2551

D¢l neformaliojo vaiky Svietimo pazyméjimo

SMM 2005-04-05 jsakymas Nr.ISAK-549

Vaiky turizmo renginiy organizavimo aprasas

SMM 2005-03-01 jsakymas Nr. ISAK-330

Bendryjy 1§ valstybes ir savivaldybiy biudzety finansuojamy neformaliojo Svietimo programy
kriterijy apraSas

SMM 2004-06-18 jsakymas Nr. ISAK-991

5.2. Ikimokyklinis ugdymas

Privalomo ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo nustatymo ir skyrimo tvarkos apraSas
SMM ir SADM 2012-04-26 jsakymas Nr. JSAK-735/A1-208

Kompleksiskai teikiamos Svietimo pagalbos, socialinés paramos, sveikatos prieziiiros paslaugy
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaikams ir jy tévams (globéjams) tvarkos aprasas
SMM, SADM, SAM 2011-11-04 jsakymas Nr. [SAK -2068/A1-467/V-946

Ikimokyklinio amZiaus mokiniy ugdymo finansavimo 2011 metais tvarkos aprasas

SMM 2011-03-31 jsakymas Nr. JSAK -542

Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo plétros 2011-2013 mety programa

SMM 2011-03-01 jsakymas Nr. JSAK -350

Lietuvos higienos norma HN 75:2010 ,,Istaiga, vykdanti ikimokyklinio ir (ar) prieSmokyklinio
ugdymo programga. Bendrieji sveikatos saugos reikalavimai“

SAM 2010-04-22 jsakymas Nr. ISAK -313

Istaigy, vykdanciy ikimokyklinio ugdymo programa, pastaty modernizavimo programa
SMM 2009-12-10 jsakymas Nr.ISAK-2641

Pavyzdinis auklétojo pareigybés apraSymas

SMM 2005-11-11 jsakymas Nr. ISAK-2249

Ikimokyklinio ugdymo mokyklos vidaus audito metodika

SMM 2005-07-22 jsakymas Nr. ISAK-1557



Ikimokyklinio ugdymo programy kriterijy aprasas

SMM 2005-04-18 jsakymas Nr. ISAK-627

Svietimo pagalbos ikimokyklinio amZiaus vaika namuose auginandiai §eimai teikimo tvarkos
aprasas

SMM 2004-06-04 jsakymas Nr. ISAK-842

Ikimokyklinio, prieSmokyklinio, bendrojo ugdymo, kito vaiky neformaliojo ugdymo Svietimo
programas vykdanciy Svietimo jstaigy veiklos dokumenty saugojimo terminy rodyklé
SMSM 2019-12-18 jsakymas Nr. JSAK-1511

5.3. PrieSmokyklinis ugdymas

PrieSmokyklinio ugdymo tvarkos aprasas

SMM 2013-11-21 jsakymas Nr. ISAK-1106; suvestiné redakcija 2020-08-11

Svietimo pagalbos nelankanéiam ugdymo jstaigos 5-6 mety vaikui teikimo tvarkos aprasas
SMM 2003-12-16 jsakymas Nr.ISAK-1809

PrieSmokyklinio ugdymo pedagogo pavyzdinis pareiginis aprasas

SMM 2003-11-10 jsakymas Nr. ISAK-1581

PrieSmokyklinio ugdymo bendroji programa

SMM 2014-09-02 jsakymas Nr. JSAK-779

5.4. Neformalusis suaugusiyju Svietimas

Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi programy, finansuojamy Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministerijai skirtomis valstybés biudzeto 1éSomis, finansavimo ir
atrankos tvarkos apraSas

SMM 2017-07-28 jsakymas Nr. ISAK-618

6. Pagalba mokiniui

6.1.Bendrieji dokumentai

Pedagoginiy psichologiniy tarnyby darbo organizavimo tvarkos aprasas

SMM 2017-08-31 jsakymas Nr. ISAK -662; suvestiné redakcija 2020-08-28

Mokyklos vaiko gerovés komisijos sudarymo ir jos darbo organizavimo tvarkos aprasas
SMM 2011-04-11 jsakymas Nr. ISAK -579

6.2. Informaciné pagalba

Nacionaliné profesinio orientavimo Svietimo sistemoje programa

SMM 2007-12-03 jsakymas Nr. ISAK-2332

Pakeitimas 2013-06-25 jsakymas Nr. ISAK -580

Profesinio informavimo standartas

SMM 2007-03-113jsakymas Nr. ISAK-362

Individualiyjy mokymosi priemoniy sarasas

SMM 2018-06-229 jsakymas Nr. ISAK-622

6.3. Psichologiné pagalba

Psichologinés pagalbos teikimo tvarkos aprasas

SMM 2017-08-30 jsakymas Nr. JSAK-663

Pedagoginés psichologinés pagalbos teikimo modelis

SMM 2003-06-25 jsakymas Nr.ISAK-897

6.4. Socialiné pedagoginé pagalba

Socialinés pedagoginés pagalbos teikimo vaikui ir mokiniui tvarkos apraSas

SMM 2016-11-02 jsakymas Nr. ISAK-950

6.5. Specialioji pedagoginé pagalba

Specialiosios pedagoginés pagalbos asmeniui iki 21 mety teikimo ir kvalifikaciniy reikalavimy
nustatymo §ios pagalbos teikéjams tvarkos aprasas

SMM 2011-07-08 jsakymas Nr. ISAK -1228 (pakeitimas 2013-05-08 Nr. ISAK -383, suvestiné
redakcija 2020-08-04)

6.6. Specialioji pagalba

Mokiniy, turin€iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, grupiy klasifikatorius

SMM 2012-03-13 jsakymas Nr. ISAK -395

Mokiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy lygiy klasifikatorius

SMM 2012-03-13 jsakymas Nr. ISAK -394



Mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdymo organizavimo tvarkos aprasSas

SMM 2011-09-30 jsakymas Nr. ISAK -1795

Mokinio specialiyjy ugdymosi poreikiy (iSskyrus atsirandancius dél iSskirtiniy gabumy)
pedagoginiu, psichologiniu, medicininiu ir socialiniu aspektais jvertinimo ir specialiojo ugdymosi
tvarkos aprasas

SMM 2011-09-30 jsakymas Nr. ISAK -1775 (pakeitimas 2013-07-22 Nr. ISAK -680)

Mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, grupiy nustatymo ir jy specialiyjy mokymosi
poreikiy skirstymo j lygius tvarkos aprasas

SMM, SAM, SADM 2011-07-13 jsakymas Nr. ISAK -1265/V-685/A1-317 (pakeitimas 2013-07-26
Nr. ISAK -718/V-762/A1-433)

Specialiosios pagalbos teikimo mokyklose (iSskyrus aukstgsias mokyklas) tvarkos aprasSas
SMM 2011-07-08 jsakymas Nr. ISAK -1229; suvestiné redakcija 2020-08-04

Specialiojo ugdymo plétros programa

SMM 2009-09-03 jsakymas Nr. ISAK-1796

6.7. Sveikatos prieziiira

Maitinimo organizavimo ikimokyklinio ugdymo, bendrojo ugdymo mokyklose ir vaiky globos
istaigose

SAM 2011-11-11 jsakymas Nr. V-964; suvestiné redakcija 2020-09-01 — 2020-12-31

Sveikatos prieziiiros mokykloje tvarkos apraSas

SAM ir SMM 2005-12-30 jsakymas Nr. ISAK -1035/ISAK-2680

Neigalumo lygio nustatymo kriterijai ir tvarkos aprasas

SAM, SADM ir SMM 2005-03-23 jsakymas Nr. ISAK- 188/A1-84/ISAK-487

Moksleiviy nelaimingy atsitikimy tyrimo, registravimo ir apskaitos nuostatai

SMM 2000-02-11 jsakymas Nr. ISAK -113

7. Atestacija ir kvalifikacija

Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo koncepcija

SMM 2012-05-30 jsakymas Nr. ISAK-899

Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy $vietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias
mokyklas) vadovams tvarkos aprasas

SMM 2011-07-01 jsakymas Nr. JSAK-1194; suvestiné redakcija 2020-11-13 -2021-06-30
Konkurso valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas) vadovy
pareigoms eiti tvarkos aprasas

SMM 2011-07-01 jsakymas Nr. JSAK-1193;suvestiné redakcija 2020-11-10

Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos nuostatai

SMM 2019-04-17 jsakymas Nr. JSAK-444

Valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy
skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostatai
SMM 2007-03-29 jsakymas Nr. ISAK-556 Zin.; suvestiné redakcija 2020-01-01

Psichology, teikian¢iy pagalba mokiniui, atestacijos nuostatai

SMM 2007-01-29 jsakymas Nr. JSAK-101; 2020-08-05 Nr.ISAK-1161, jsigalios 2021-01-01
Mokytojo profesijos kompetencijos apraSas

SMM 2007-01-15 jsakymas Nr. ISAK-54

Mokyklos tiflopedagogo pavyzdinis pareigybés aprasymas

SMM 2006-06-30 jsakymas Nr. ISAK-1383

Informaciniy komunikaciniy technologijy kursy mokykly vadovams, jy pavaduotojams ugdymui,
ugdymg organizuojanciy skyriy vedéjams organizavimo tvarkos ir turinio aprasas

SMM 2006-02-22 jsakymas Nr. ISAK-318

Mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy uzsienio kalby
ziniy ir gebéjimy lygio vertinimo tvarkos aprasas

SMM 2005-12-22 jsakymas Nr. ISAK-2615; suvestiné redakcija 2006-05-026

Psichology kvalifikacijos ir i$silavinimo reikalavimy apraSas

SMM 2005-07-21 jsakymas Nr. ISAK-522; suvestiné redakcija 2008-09-12

Valstybiniy (iSskyrus aukstyjy ir aukStesniyjy) ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy
ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy veiklos vertinimo nuostatai



SMM 2018-03-27 jsakymas Nr. ISAK-279

Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprasas

SMM 2014-08-29 jsakymas Nr. ISAK-774

Mokytojo padéjéjo pavyzdinis pareigybés apraSymas

SMM 2004-12-30 jsakymas Nr. ISAK-2092; suvestin¢ redakcija 2006-12-06
Mokyklos socialinio pedagogo pavyzdinis pareigybés aprasas

SMM 2016-11-02 jsakymas Nr. JSAK-951




Vidaus kontrolés
igyvendinimo

Gimnazijoje tvarkos apraso
Priedas Nr. 3

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos direktoriaus jsakymuy, nustatyty vidaus taisykliy,
instrukcijy ir Kity vidaus kontrolés sistemos dokumenty sarasas

Veiklos sritis

Taikantis
administracijos
padalinys / asmuo

Istaigos teisés aktas / dokumentas

Specialiosios funkcijos

Veiklos, ugdymo
proceso
organizavimas

Visa gimnazija/

Direktoré 1. Stankuvieng;
Direktorés pavaduotoja ugdymui
V. Volskiené;

Direktorés pavaduotoja ugdymui
D. Hinz;

Direktorés pavaduotoja iikio ir
bendriesiems reikalams L.
Rekstiené;

Skyriaus vedéja N.
Astasauskiené

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos nuostatai
2020-09-24 savivaldybés tarybos sprendimas
Nr. T-323

Gimnazijos vadybiniy funkcijy paskirstymas ir struktiiros
tvirtinimas
2020-08-31 jsakymas Nr. V-127

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos 2019-2021 mety
strateginis planas

pritarta savivaldybés administracijos direktoriaus

2019 -03-22 jsakymu Nr. A-299,

patvirtinta gimnazijos direktoriaus 2019 -03-25 jsakymu Nr.
V-38

Tytuvény gimnazijos 2020 mety veiklos planas
2020-03-23 jsakymas Nr. V-64

IUgdymo planai:

2020-08-31 jsakymu Nr. V-149

2020-08-31 jsakymu Nr. V-150

2020-08-31 jsakymu Nr. V-124

Ikimokyklinio ugdymo programa

2018-12-20 sprendimu Nr. T-389;

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos stebésenos rodikliy
sarasas

2020 -03-02 jsakymas Nr. V-43

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos stebésenos sistema
2020-08-31 jsakymas Nr. V-144

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos ugdomosios veiklos
stebésenos aprasas

2014 -02-17 jsakymu Nr. V-42;

Ikimokyklinio ugdymo programa

2016-08-25 tarybos sprendimas Nr. T-297

Tytuvény gimnazijos Mockaiciy skyriaus ugdomosios veiklos
ilgalaikis (ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo) 2020-
2021 m. m. planas

2020-08-31 jsakymas Nr. V-151
'VGK sudarymas

2018-08-31 jsakymas Nr. V-143
IVGK darbo reglamentas
2017-09-26 jsakymas Nr. V-186
Gimnazijos mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarkos
apraSas

2020-08-31 jsakymas Nr. V-132

Mokinio individualaus ugdymo plano sudarymo tvarka
2016-06-15 jsakymas Nr. V-138

Bendryjy kompetencijy ir gyvenimo jgidziy ugdymo,
[prevenciniy programy integravimas j ugdymo turinj ir

tarpdalykiné integracija




2015-08-31 jsakymas Nr. V-144

Etninés kultiiros integravimo j ugdymo procesa tvarka
2012 -06-21 jsakymas Nr. V-236

Pasirenkamyjy dalyky ir dalyky moduliy pasiilos ir rengimo
tvarkos aprasas
2019-07-16 isakymas Nr. V-90

Mokiniy socialinés-pilietinés veiklos organizavimo principai ir
budai
2020-08-31 jsakymas Nr. V-135

Sveikatos ir lytiSkumo ugdymo bei rengimo Seimai bendrosios
programos jgyvendinimo aprasas
2019-07-16 jsakymas Nr. V-88

Mokinio pasirinkto dalyko, dalyko kurso ar dalyko modulio,
mokéjimo lygio keitimo arba pasirinkto dalyko, dalyko kurso
ar dalyko modulio atsisakymo ir naujo pasirinkimo tvarka
2018-07-12 jsakymas Nr. V-122

Klasiy dalijimo, laikinyjy grupiy sudarymo tvarkos
aprasas2020-08-31 jsakymas Nr. V- 126

Mokiniy, jy tévy (globéjy, ripintojy) prasymy dél pasiekimy
ivertinimo objektyvumo nagrinéjimo tvarkos aprasas
2019-07-16 jsakymas Nr. V-84

Mokinio, besimokancio pagal vidurinio ugdymo programa,
individualaus ugdymo plano sudarymo tvarka
2016-06-15 jsakymas Nr. V-138

Profesinio orientavimo ir ugdymo karjerai tvarkos aprasas
2020-08-31 jsakymas Nr. V-134

Savaitiniy pedagoginiy valandy skaiciaus patvirtinimas Kelmés
Meno mokykloje, Tytuvény gimnazijos Meno skyriuje,
Saukény V1. Pitvio-Putvinskio, Uzven¢io Satrijos Raganos
gimnazijy muzikos skyriuose, Kelmés vaiky ir jaunimo sporto
mokykloje

2015-06-25 tarybos sprendimas Nr. T-162

Leidimas vykdyti formalyjj Svietimg papildancio ugdymo ir
neformaliojo Svietimo programas Kelmés Meno mokykloje,
Tytuvény gimnazijos Meno skyriuje, Saukény V1. Piitvio-
Putvinskio, Uzvencio Satrijos Raganos gimnazijy muzikos
skyriuose

2015-08-27 tarybos sprendimas Nr. T-193

Mokiniy pazintinés ir kultiirinés veiklos organizavimo tvarkos
aprasas
2020-08-31 jsakymas Nr. V-133

Mokiniy lankomumo apskaitos ir mokyklos nelankymo
prevencijos tvarkos apraSas
2019-12-09 jsakymas Nr. V-172)

INeformaliojo vaiky Svietimo organizavimo tvarkos aprasas
2020-08-31 jsakymas Nr. V- 148

[Elektroninio dienyno tvarkymo nuostatai
2020-08-31 jsakymas Nr. V-125

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos, Kelmés rajono Tytuvény
gimnazijos meno skyriaus, Tytuvény gimnazijos Mockai¢iy
skyriaus darbuotojy pareigybiy sarasas

2020-10-30 jsakymas Nr. P-161

Bendrosios funkcijos

Vidaus
administravimas

Visa gimnazija/
Direktoré 1. Stankuviené;

Gimnazijos vidaus darbo tvarkos taisyklés
2018-10-24 jsakymas Nr. V-197

Direktorés pavaduotoja ugdymuijparho apmokéjimo sistema

V. Volskiené;

Direktorés pavaduotoja ugdymui

D. Hinz;
Direktorés pavaduotoja oikio ir
bendriesiems reikalams

2020-12-30 jsakymas Nr. V-223

Gimnazijos dokumenty eksperty komisija, Kelmés rajono
Tytuvény gimnazijos dokumenty eksperty komisijos nuostatai
2016-08-31 jsakymas Nr. V-157

\Vidaus kontrolés jgyvendinimo Kelmés rajono Tytuvény




L. Rekstiené;

Skyriaus vedéja

N. Astasauskieng;
Sekretoré-archyvaré

S. Gesaitieng;

IT mokytoja R. Simkuvieng;
mokytoja A. Seveliovaité

gimnazijos tvarkos aprasas

2020-12-31 jsakymas Nr. V-229

Vidaus kontrolés sistemos jdiegimo ir nuolatinio jos
palaikymo bei tobulinimo darbo grupé

2020-08-31 jsakymas Nr. V-145

|Atsakingy asmeny paskyrimas (mokiniy registras, pedagogy
duomeny bazés)

2016-08-31 jsakymas Nr. V-163

Darbuotojy priémimo j darbg ir atleidimo i$ jo tvarkos aprasas
2012-12-31 jsakymas Nr. V-92

Darbuotojy pareigybiy aprasai

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos mokytojo darbo kravio
sandara

2019 m. rugpjtcio 27 d. Nr. V-100

|Atsakingi asmenys darbui su DVS , Kontora*

2018-01-02 jsakymas Nr. V-4

[Elektroninio dienyno administratoriaus skyrimas

2016-08-31 jsakymas Nr. V-169

|Atsakingas asmuo uz korupcijos prevencijos ir kontrolés
vykdyma

2019-12-31 jsakymas V-182

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos korupcijos prevencijos
[programa

2019-12-31 jsakymas Nr. V-181

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos 2020-2023 mety
korupcijos prevencijos programos priemoniy planas
2019-12-31 jsakymas Nr. V-181

|Atsakingas asmuo uZz iSsilavinimo pazyméjimy duomeny
pateikima registrui

2015-12-03 jsakymas Nr. V-225

|Atsakingy asmeny paskyrimas (mokiniy registras, pedagogy
duomeny bazés)

2016-08-31 jsakymas Nr. V-163

Duomeny sauga

Duomeny apsaugos pareigiiné
L. Rekstiené,
visi gimnazijos darbuotojai

IDuomeny apsaugos pareigiino paskyrimas

2018-11-23 jsakymas Nr. V-224

Vaizdo duomeny tvarkymo taisyklés

2019-12-31 Jsakymas Nr. V-183

Mokiniy asmens duomeny tvarkymo taisyklés

2018-05-08 jsakymas Nr. V-92

Darbuotojy asmens duomeny tvarkymo taisyklés

2018-05-08 jsakymas Nr. V-92

Darbuotojy, mokiniy asmens teisiy, garbés ir orumo apsaugos
tvarkos aprasSas

2018-11-23 jsakymas Nr. V-129

Konfidencialios informacijos nustatymo ir naudojimo bei
lkonfidencialumo laikymosi tvarkos aprasas
2018-08-21jsakymas Nr. V-131

Duomeny tvarkymo Kelmés rajono Tytuvény gimnazijoje
veiklos jrasy tvarkymo tvarka

2018-12-31 jsakymas Nr. V-232

Informaciniy ir komunikaciniy technologijy naudojimo bei
darbuotojy stebésenos ir kontrolés darbo vietoje tvarkos
aprasas

2018-08-21 jsakymas Nr. V-61;

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos mokiniy, tévy (globéjy,
ripintojy), darbuotojy asmens duomeny saugojimo politika ir
jos jgyvendinimo priemoniy tvarkos aprasas

2018-04-06 jsakymas Nr. V-55

Viesieji
pirkimai

Direktorés pavaduotoja
tikio ir bendriesiems
reikalams L.
Rekstiené;

VieSyjy pirkimy organizavimo ir vidaus kontrolés taisyklés
2020-12-31 jsakymas Nr. V-226
Pirkimy iniciatoriaus, pirkimy organizatoriaus, CVP IS

administratoriaus, prevencing pirkimy ir pirkimo sutarciy




Viesyjy pirkimy
komisija,
organizatoriai,
iniciatoriai

kontrolg atliekancio asmens paskyrimas
2020-12-31 Nr. V-227

\VieSyjy pirkimy komisija ir darbo reglamentas
2020-12-31 jsakymas Nr. V-230

Apskaita

Biudzetiniy jstaigy buhalterinés
apskaitos centras (direktoré G.
Narkiené)

Buhalterinés apskaitos vadovas (Apskaitos potika)
2011-08-31 jsakymas Nr. V-212

Finansy kontrolés taisyklés
2020-12-30 jsakymas Nr. V-228

Saskaity planas
2011-08-31 jsakymas Nr. V-212

Treciyjy asmeny turto naudojimo tvarka

2013-10-15 jsakymas Nr. V-213

Biudzetiniy jstaigy buhalterinés apskaitos centro
buhalterinés apskaitos paslaugy teikimo sutartis

2018-05-02 Nr. SZ-19

Darbo laiko grafiky ir darbo laiko apskaitos ziniara$ciy
pildymo ir supazindinimo su jais tvarka

2020-08-28 V-122

lAsmeny, kuriems suteikta teisé rengti ir (ar) pasirasSyti

apskaitos dokumentus saraso ir parasy pavyzdziy patvirtinimas
2018-06-18 jsk. Nr. V-117

Darbuotojy
sauga

Uz darbuotojy sauga
atsakingas darbuotojas

Darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais atestavimo
komisijos darbo reglamentas;

Darbuotojy mokymo ir ziniy darbuotojo saugos ir sveikatos
tikrinimo ir vertinimo tvarkos aprasas

2015-12-31 jsakymas Nr. V-244

Darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijy rengimo,
instruktavimo ir darbuotojy, darbdaviy susitarimu pasiysty
laikinam darbui | gimnazijg i$ kitos imonés, istaigos,
instruktavimo tvarkos aprasas

2015-12-31 jsakymas Nr. V-240

Tytuvény gimnazijos incidenty darbe registravimo ir tyrimo
tvarkos apraSas

2015-12-31 jsakymas Nr. V-241

Darbuotojy apriipinimo asmenininémis apsaugos priemonémis
tvarkos aprasSas

2016-02-23 jsakymas Nr. V-59

Darbuotojy mokymas ir atestavimas

2018-02-08 jsakymas Nr. V-28

Kitos
bendrosios
funkcijos

Gimnazijos vadovai,
socialiné pedagogé

IL. Gedieng;

vairuotojai;

pailgintos grupés auklétojai

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos lygiy galimybiy politika
2017-12-18 jsakymas Nr. V-239

Mokiniy nemokamo maitinimo organizavimo tvarka
2020-08-31 jsakymas Nr. 142;

Smurto ir paty¢iy prevencijos ir intervencijos vykdymo
Kelmés rajono Tytuvény gimnazijoje tvarka
2017-11-15 jsakymas Nr. V-223

Gimnazijos mokiniy veziojimo ir jy kelionés islaidy
lkompensavimo tvarka

2020-08-31 jsakymas Nr. V-142

Pailgintos dienos grupés tvarkos aprasas

2012-12-31 jsakymas Nr. V-93

Mokyklinio autobuso Iveco Daily naudojimo ir nuomojimo,
saugojimo, atsakomybés, apskaitos dokumenty pildymo tvarka
2016-11-07 jsakymas Nr. V-236;

Mokyklinio autobuso Volkswagen Crafter Altas naudojimo ir
nuomojimo, saugojimo, atsakomybés, apskaitos dokumenty
pildymo tvarka

2017-09-26 jsakymas Nr. V-188

Sporto salés patalpy, esanciy Taikos g. 4A, Tytuvénuose,
Kelmeés r. viesasis nuomos konkursas




2019-11-06 administracijos direktoriaus jsakymas Nr. A-1395

Pailgintos dienos grupés steigimo ir veiklos Kelmés rajono
savivaldybés bendrojo ugdymo mokyklose tvarkos aprasas
(pailgintos dienos grupés jkainiai)

2015-12-22 savivaldybés tarybos sprendimas Nr. T-326
[Uzmokestis uz neformalyjj Svietimg Kelmés rajono Tytuvény
gimnazijos teikiamy paslaugy jkainiai Kelmés Algirdo
Lipeikos meny mokykloje, Tytuvény gimnazijos Meno
skyriuje, Saukény V1. Pitvio-Putvinskio, UZvendio Satrijos|
Raganos gimnazijy muzikos skyriuose

2019-05-30 savivaldybés tarybos sprendimas Nr. T-212;
2020-03-31 savivaldybés tarybos sprendimas Nr. T-91

Kelmés rajono ugdymo jstaigy transporto priemoniy teikiamy
paslaugy kainos eurais

2014-10-27 savivaldybés tarybos sprendimas Nr. T-275
Mokykliniy autobusy nuomos jkainiai

2017-01-26 savivaldybés tarybos sprendimas Nr. T-313

Kelmés rajono ugdymo jstaigy teikiamy paslaugy jkainy eurais
2014-10-27 savivaldybés tarybos sprendimas Nr. T-313

Mokytojy ir kity ugdymo procese dalyvaujanciy specialisty
kelionés j darbg iSlaidy kompensavimo tvarkos aprasas
2017-11-28 jsakymas Nr. T-365

Mokytojy ir kity ugdymo procese dalyvaujanciy specialisty
kelionés j darbg i§laidy kompensavimas

2020-12-31 jsakymas Nr. V-231

Kelmés rajono Tytuvény gimnazijos teikiamy paslaugy
ikainiai

2015-03-26 savivaldybés tarybos sprendimas Nr. T-63




